PROGRAMA ANUAL DE
EVALUACIONES 2019

MUNICIPIO DE LA PIEDAD, MICH.
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Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 85, fraccion | y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 49, fraccion V de la Ley de Coordinacion Fiscal ;
1,54,61 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 35 fraccién
IVyV de laLey de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Michoacan y 30 Fraccion Il de la Ley de Fiscalizacidon Superior del Estado de
Michoacan, se emite el Programa Anual de Evaluacidn para el ejercicio fiscal
2018, bajo las siguientes.

CONSIDERACIONES

Se reconoce que, la evaluaciéon es el medio para verificar las metas
establecidas y los resultados alcanzados en el proceso de ejecucion de los
planesy programas a través de un Sistema de Indicadores que mide los logros
de la gestién gubernamental en términos de cobertura, efectividad, impactoy
calidad de las politicas publicas.

El Sistema de Evaluacidon al Desempeno (SED) es el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio
de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento
de objetivos y metas con base en indicadores estratégicos y de gestion que
permitan conocer el impacto social de los programas.

Finalmente el Plan Municipal de Desarrollo establece como una de sus
estrategias el fortalecimiento de la planeacién democratica en el municipio,
considera para ello, la linea de accidn referente a la definicion de lineamientos
para el seguimiento y evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo y como
proyecto prioritario la consolidacion del Sistema de Seguimiento para al
cumplimiento de Indicadores y Metas.
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a)

b)

b)

d)

OBJETIVOS GENERALES DEL PROGRAMA

Determinar los Programas Presupuestarios a evaluar durante el ejercicio
fiscal 2018.

Determinar los tipos de evaluaciones que se realizaran a los Programas
Presupuestarios.

Establecer el calendario de ejecucién de las evaluaciones a realizar.

PROCESOS DE EVALUACION

Las evaluaciones deberan apegarse a lo establecido en los Lineamientos
Generales para la Evaluacién de los Programas Federales de la
Administracion Publica.

Las evaluaciones seran obligatorias para las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Municipal.

Las dependencias de la Administraciéon A Publica Municipal sujetas a
evaluacién de sus Fondos o Programas Presupuestarios, seran las
responsables de asegurar las condiciones técnicas, de coordinacion y
supervision para garantizar la adecuada realizacion de las evaluaciones.

Las evaluaciones se realizaran por Instancias Evaluadoras Externas las
cuales deberdn cumplir con lo establecido en los Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Federales.
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b)

ETAPAS PARA LA IMPLEMENTACION

Planeacidon de la evaluacidon

Determinacion de los TDR's

Recopilacién y andlisis de la informacidn (evaluacién)
Presentacion y retroalimentacion de los resultados preliminares
Entrega de informe de Resultados Finales

Publicacion y difusion de los resultados de las evaluaciones

Seguimiento a los ASM

RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES

Las instancias evaluadoras realizaran las evaluaciones en los tiempos
establecidos, haciendo entrega de un informe final de resultados que
contenga los principales hallazgos y aspectos susceptibles de mejora.

Los informes deberan incluir los aspectos relevantes a considerar asi
como las recomendaciones procedentes y los Aspectos Susceptibles de
Mejora.

Los informes finales deberan entregarse por parte de la Instancia
Evaluadora Externa a la Instancia Coordinadora del SED, se deberan
publicar a mas tardar a los 30 dias naturales posteriores a la conclusion
de la evaluacion para su publicacion en la pagina de Internet del
Municipio de conformidad con lo establecido en el articulo 79 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.
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ASPECTOS SUCEPTIBLES DE MEJORA (ASM) DERIVADOS DE INFORME DE

a)

b)

LAS EVALUACIONES

Los resultados y recomendaciones contenidas en los informes finales
deberdn derivar de Acciones Susceptibles de Mejora que deberdn ser
consideradas y atendidas por las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal.

Las dependencias y entidades deberan elaborar e implementar los
instrumentos de trabajo para el seguimiento de las Acciones
Susceptibles de Mejora.

Es obligaciéon de las dependencias y entidades responsables dar
seguimiento a las Acciones Susceptibles de Mejora hasta su conclusién
e informar de los avances en el cumplimiento.
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EVALUACIONES PROGRAMADAS PARA EL EJERCICIO 2019

NOMBRE DEL PROGRAMA |  NOMBRE DE LA PERIODO DE | INFORME FINAL DE
PRESUPUESTARIO DEPENDENCIA TIPO DE EVALUACION REALIZACION EVALUACION
PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DEL | DIRECCION DE OBRA | DE CONSISTENCIA Y DE MAYO - INFORME FINAL DE
FONDO DE PUBLICA RESULTADOS AGOSTO 2019 EVALUACION
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL 2018
PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DE DIRECCION DE DE CONSISTENCIAY DE | MAYO AGOSTO | INFORME FINAL DE
FORTALECIMEINTO PARA | SEGURIDAD PUBLICA RESULTADOS 2019 EVALUACION
LA SEGURIDAD 2018
PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DEL
FONDO DE DIRECCION DE DE PROCESOS MAYO AGOSTO | INFORME FINAL DE
FORTALECIMEITNO DESARROLLO SOCIAL 2019 EVALUACION
MUNICIPAL (FORTAMUND
2018)

MAYO JUNIO JULIO AGO.

PUBLICACION DEL  PROGRAMA
ANUAL DE EVALUACIONES 2019 PAE

EVALUACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL
FONDODEINFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPALFISM 2018, FONDO DE FORTALECIMIENTO
MUNICIPA,L FORTAMUND Y FORTALECIMEINTO PARA LA
SEGURIDAD

ENTREGA DE REPORTES DE
EVALUACION

ATENCION A LOS ASPECTOS
SUCEP'TIBIES DE MEJORA
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