ANEXO 3: VINCULACION DE OBJETIVOS

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN e,
La Piedad
01 de abril al 31 de Junio 2024
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA
‘g! VINCULACION ___(13)__
UNIDAD PROGRAMATICA UNIDAD RESPONSABLE NOMBRE DEL OBJETIVO GENERAL DEL
PRESUPUESTARIA __(5)__ (B PROGRAMA _(7)_ PROGRAMA _ (8) OBJETIVO DEL PLAN OBJETIVO DEL PLAN
APROBADO __(9)_ | DEVENGADD __ (10) D':;'f:foﬁgmas' MUNICIPAL DE oagir;:g:ghzmu EfsT]ATAL NACIONAL DE
—" '~ | DESARROLLO __ (12)__ —3) DESARROLLO _ (14)__
Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
compelitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrallo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversién y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
; ; aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la pazy la
Lograr segurided ecoomica 3 odo coadyuvando en la ropuestas d justici ial; la transparenci
Serv. Personales  |personal que labore en el - y = n PIop! e . justca Sfx,: =B rnsparenia
municipio disminucion de la [proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
. ‘ ) ) pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lilevar a Mexico a su
Presidencia Presidencia 14,625,308.72 15,162,449.13 sustantiva: la sustentabilidad ! :
RN ] maximo potencial
ambiental y la prosperidad
urbana.
Cubrir todas las necesidades
prionilarias para el buen mansjo y
Serv. Generales un excelente funcionamienta del
municipio.
Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
competitiva, capazde  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
Lograr seguridad economica a todo resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
Serv. Personales  |personal que labore en el problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
municipio. aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapazy la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; |a transparencia
disminucion de la proyecios.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
; ; i i i Lllevar a Mexico a s
Regidores Regidores 4,347.916.26 3,719,871.48 pobreza y rezago social, promocion de la igualdad u

Serv. Generales

Cubrir todas las necesidades
priorilarias para el buen manejo y
un excalente funcionamiento del
municipia.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a ledo
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competiiiva, capaz de
resolver las
problematicas que
aquejan a la ciudadania,

roarduiivandn an la

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro medii

Guiar al estade enla
reactivacion econémica, el
desarrollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
atencion a la pobreza y el
blecimiento de la paz y la

nrnnnactac da

inctiria enrial Ia franenarancia




L U L
disminucion de la
pobreza y rezago social,

PP

proyectos.estrategicos

U sty 1 G
y la rendicion de cuentas; la
|promoacién de la igualdad

Lllevar a Mexico a su

Contraloria Contraloria 626,438.42 530,195.90 Jsustantiva; a sustenabiidad | maximo potencial
. . ambiental y |a prosperidad
Cubr.llr todas las nle‘::wdades ) ifbana
rortarias para el buen manejo
Serv. Generales Sn ﬁxcslenlfa luncrunam\an!czlely
municipio,
Ser administracion Ser una administracién [Guiar al estado enla
Lograr sequridad economica a todo publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
Serv. Personales  [personal que labore en el competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
| municipio. resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de jusficia social; 1a transparencia
disminucion de la proyecios.estrategicos |y Ia rendicion de cuentas; la
Secretaria Particular Secretaria Particular 463,754.42 372,282.11 PRUIESR fiS2eRom: 2:;';:?3 :: ?: ;2;?:;]:;;:% d #E:;;;;ggi?; =
Cubrir todas las necesidades ambiental y la prosperidad
|prioritarias para el buen manejo .
Serv. Generales En excelenli funcionamienta t';ely el
[municipio.
iier st scrcinia s ook Ser administracion Ser una administracion |Guiar al e_slactu enla
Serv. Personales  |personal que lzbore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
municipio. compelitiva, capaz de  |servicios municipales de [desarrollo humano, la
resolver las calidad, coneficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de la pazy la
coadyuvandoen la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyeclos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
obreza y rezago social, romocion de la igualdad i
Prom. Economica Prom. Economica 1,833,745.60 2,417,545.16 palie:aypeep e g Llleears Mexioo i su

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
priofitarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a todo
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
compelitiva, capaz de

racnluar lac

Ser una administracion
responsable, que brinde

servicios municipales de
ralidad cnn efiraria v

Guiar al estado en la
reactivacion econoémica, el
desarrollo humano, la

inuarciAn v al amnlan dinnn la




vy v s g

marcando el

as que

T g s g

atencion ala pobrezay el

aquejan ala ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapazyla
coady doenla pr de justicia social; la fransparencia
disminucion de la proyecto: gicos |y la rendicion de cuentas; la
Com. Social Com. Social 2615 617.02 2 887 069,69 pobreza y rezago social, promo;ifm de laigualdad Lllevar a Mexico a su
Cuhn'lr lodas las n‘e;:esidades ) wesed e sustantiva; la sustentabilidad [ maximo potencial
lonlanas para el buen mangjo i i
Serv. Generales 5: exce\entz [uncmamienlu?ely 3?;:::_13' Vel
munIcipio.
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracién |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |psrsonal que labore en & publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
muricipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la cludadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
Relaci disminucion de la proyectos.estrategicos |y Ia rendicion de cuentas; la .
Hilationds Sdioras i )Z ;r':':;()rg:s —— 1,080,501.34 1,538,399.25 pobreza y rezago social, pmmur:llbn' dela |gualcra-q Ule"?f a MBX’C'? asu
ot para o buen mancloy sustantiva; la sustentabiidad - {maximo potencial
Serv. Generales i Siionts bl amionts ddl ambiental y la prosperidad
municipio. urbana
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
municipio. compelitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que fici marcando el |atencion a la pobrezay el
aquejan ala ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapazyla
coady doenla prof de justicia social; la fransparencia
disminucitn de la proyectos.estrategicos |y la rendicién de cuentas; la
Profocolo Protocolo 79163294 611,565.74 pobreza y rezago social, promocion de la iqualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

Cubrir todas |as necesidades
prionitarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipio,

sustantiva; la susientabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a todo
personal que labore en el
municipio

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de

resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad. con eficacia v

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

inversion v el emoleo diano: la




problematicas que
aquejan ala ciudadania,

eficiencia, marcando el
rumbro mediante

|atencion ata pobrezay ;l '
restablecimiento de lapazy la

coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyecios g y la rendicion de cuentas; la .
Cooperacion Cooperacion , ‘ 694,513.72 44045041 [pobrezay rezago soci, promocion de aiguadad (Lllevar a Mexico a su
Cubrir lodas las necesidades sustantiva; la sustentabilidad |maximo potencial
Serv. Generles 1t o s e
municipio. rnane.
Loghar ségividad acanseiliaa ok Sf:r gdminish’acicn Seruna adminislragi(:n Guiaf alestadoenla
Serv. Personales |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humana, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion alapobrezay el
aquejan ala ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la prap de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y Ia rendicion de cuentas; la .
Conciliacion Conciliacion 451599.42 378,397.81  |Pobrezay rezago sacial promcién de laigualdad |Llevar a Mexico a su
Cubiir lodas las necesidades sustantiva; la sustentabilidad  [maximo potencial
Ser Generes [ 8 benreeey
municipio, :
Lograr sequridad economica a tedo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde [reactivacion econdmica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la fransparencia
disminucion de la proyecios.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Sindicatura Sindicalura I——— 141425278 | 119455049  [pobrezay rezago socia, promocion delaiguiitad - |Lbavar a Maxioo a su

Serv. Generales

priorilzrias para el buen manejoy
un excelente funcionamienlo del
municipio.

sustaniiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la




resolver las
problematicas que

calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el

inversion y el empleo digno; la
atencion ala pobreza y el

aquejan ala ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la Moxi
; ; obreza y rezago social promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
etaria Secretari 1,508,251.06 141742529 [P : 5 : ;
Secr laris C',“’H”l;::’:::a'?: ;E;::':a"“ ) : J sustantiva; la sustentabiidad | maximo potencial
pric! manejo y " &
Serv. Generales un excelente funcicnamienta del agb'emal ¥1aprasperidad
municipio urbana.
[T e S(Ier .:admmislracnan Ser una admmlstratj-lon Gmar al e_stado en \a‘
Serv. Personales  |personal que latore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
municipio. compelitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencitn ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando enla propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
. i obreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
47,363 59 [P ’ o
Tesoreria Tesoreria o o it 31,047,363.26 40,658,919.59 sustantva |a sustemabiidad _|rmaximo polencial
prioitarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamienlo del urbana.
municipio.
Lesiasapiida 54 o Sgr gdmlmstramon Ser una admmlslrag!on Gma( al gsmdn en 1a_
Serv.Personales  [personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econbmica, el
municipio competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  [atencion ala pobrezay el
aquejan ala ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de lapazy la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
' . obreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
229,705.14  |° ; o _
Predial Predial Cubrir lodas las necesidades 2,228, sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
priarilanias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del 2‘767*869'04 urbana.
municipio.
Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a lodo|
personal que labore en el
municipio.

publica moderna,
compelitiva, capaz de

resolver las

responsable, que brinde
SEervicios municipales de

reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

calidad. con eficacia v

inversion v el emoleo diano: la




Reglamentos

Reglamentos

Serv. Generales

Cubrir todas fas necesidades
pricrilanias para el buen mangjo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

1,565,848.68

1,381,779.64

problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la
pobreza y rezago social,

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyecto! ico!

atencion a la pobreza y el
restablecimiento de lapazyla
justicia social; la transparencia

y la rendicion de cuentas; la
promocion de la igualdad
sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

Lllevar a Mexico a su
maximo potencial

e




Serv. Personales

Lograr sequridad economica a tedo
personal que |abore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de
resolver las
problematicas que
aquejan ala ciudadania,
coadyuvando en la
disminucién de la
pobreza y rezago social,

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

Guiar al estado en la
reaclivacién economica, el
desarrollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
atencion ala pobreza y el
restablecimiento de lapaz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la
promocion de la igualdad

Lllevar a Mexico a su

Oficialia Oficialia T — 8,178,828.25 5,644,939.?8 sustaniva  sustenablidad ~|maximo potencial
rioritarias para &l buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales En e:celenl'; funcionamienta del Urba:a.la laprosp
municipia
b segiindad asonomiia aiodo St‘ar _adminislraci:‘m Ser una administrac_ién Gu]a( al gslado eq \a.
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactvacion economica, el
municipio. compelifiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrallo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que marcando el |atencion a la pobrezay el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante reslablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Rastro Rastro ) . 1,582,520.32 1,060,891.86 pobreza y rezago social, prcmoc‘ibn dela igualdad LIIe\{ar a Mexicl? asu
Cubrir lodas las necesidades sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
Sen Gonerdes [ S
MunICIpio.
Lograr seguridad economica a loda Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio compelitiva, capazde  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyeclos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Mercadas Wiarados i e lismeitians 1,170914.08 966,278.15 pobreza y rezago social, promacion de la igualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

prioritarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipia.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

2

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de

resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
senvicios municipales de

calidad. con eficacia v

Guiar al estado en la
reactivacion econdmica, el
desarrollo humang, la

inversion v el emoleo diano: la




|aquejan a la ciudadania, |rumbro
coadyuvando en la

que eficiencia, marcando el

atencion a la pobreza y el

propuestas de

r imiento de lapaz y la
justicia social; la transparencia

disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
obreza y rezago social, promocién de la igualdad Lllevar a Mexico a su
; 5 41 P ; -
DIF DIF Cubrir lodas |as negesidades 7187,501.85 1665,607.41 sustantiva; la sustentabilidad  |maximo potencial
prioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales |, excelente funcionamiento del urbana.
municipio.
ek saiided ocorionica a ko Sgr fadmlmsvacmﬂ Ser una admmlslraghn Gula( al gslado en la_
Serv, Personales  |personal que lzbore en el publica mndema. respopsable. gge brinde |reactivacion econdmica, el
municipio compelitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
lver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
probl que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aguejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y larendicion de cuentas; la
. ) breza y rezago social, promocion de la igualdad Lilevar a Mexico a su
: 82 8,1 7| ; ; i
Segundad P. Segundad P (Cubrir todas |as necesidades 30,208,067.8 28,147.216.11 sustantiva; la sustentabilidad  |maximo potencial
priorilanias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del urbana.
municiplo.
Logras sequiidadieconomiea s lodo Sr_er gdmmlslracmn Ser una admlnlstraglon Guta{ al gstado en Ja_
Serv. Personales  |personal que fabore en el piblica r.nnderna, respppsable, que brinde (reactivacion econdmica, el
municipio. competifiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, coneficaciay  [inversion y el empleo digno: la
probleméticas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la ransparencia
disminucion de la proyectos estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
. . obreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
196,040.32 31205312 [P ! 4 _
Desarrolio Social Desarrolla Social Cubrir todas las necesidades 3,198, 3 125,535 sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
prioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales |, excelente funcionamiento del urbana,
municipio,
Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estadoen la

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
personal que labore en el
municipio

resolver |as

publica maderna,
compefitiva, capaz de

responsable, que brinde
servicios municipales de

reactivacion econdmica, el
desarrallo humano, la

calidad. con eficacia v

inversion v el emoleo diono: la

g ==




problematicas que
aquejan ala ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la
pobreza y rezago social,

rumbro mediante
propuestas de
proyecto: icos

atencion a la pobreza y el
restablecimiento de la paz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicién de cuentas; la

promacion de |a igualdad

Lllevar a Mexico a su

Deportes Deportes Cubrir lodas las necesidades 2,145,266.96 1,863,096.85 sustantiva; la sustentabiidad | maximo potencial
iorilarias para el buen mangjo i i
Serv. Generales E: exce\en::a funcinnamienln?elv E:-E:f: oyt procpertiod
municipio.
Lograr sequridzd economica a todo SFr §dminisuaciﬁn Ser una adnﬂnisuagicn Guia( al :?stadu en Ia_
Serv. Personales  |personal que lsbore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
municipio. compefitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan ala ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; 1a transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Cullura Cultura T e i 776,144.06 581,988.45 sustantiva; la sustntabiidad ~|maximo potencia
rioritarias para el buen manejo ambiental y la prosperidad
Serv. Generales Sn exce\enlfa funcinnamienluje\y urbana. yapese
|municipio.
T Sf.r gdministraci(‘)n Seruna adenislragif:n Guiarl al elstado en \a_
Serv. Personales  |personal que lzbore en el plblica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el [atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de la pazy la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la fransparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicién de cuentas; la i
Educacion Educacion 421014875 | 374656058 [poezayrezago soca, premockngeiguakind  [Lievara Mexico sy

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades

[ para el buen mangjo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabllidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
personal que labare en el

municipio.

Ser administracion
publica moderna,

competitiva, capaz de

Ser una administracion
responsable, que brinde

Guiar al estado en la
reaclivacion econdmica, el

servicios municipales de

desarrollo humano, la




resolver las
[problematicas que
aquejan ala ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la

calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

|inversion y el empleo digno; la

atencion a la pobreza y el
restablecimiento de la pazy la
justicia social; la transparencia
v la rendicion de cuentas; la

Instituto M. de la pobreza y rezago social romocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
i i i 160.62 i 2 y ik s
Ll Mujer c”bf’lr todas Fas;'l?smms . 823,506.05 sustantiva; la sustentabiidad | maximo potencial
pricrlarias para el buen manejo y : R
Serv. Generales un excelente funcionamiento del amblantaly g prosperidad
Hip urbana.
municipio.
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion  |Guiar al estado enla
Serv. Personales  |perscnal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
municipio, compelitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la i Mexi
ial, romocion de la igualdad evar a Mexico a su
‘ ; ; 1,470,348.16 3,355,183.37  [Pobreza yrezago socia, p _ ;
Fomento A. Fomento A 09nr_|l;:19aas Ias n;?esmades " Y J sustantiva; la sustentabilidad  |maximo potencial
prioritarias para el buen manejo . .
Serv. Generales un excelenle funcionamiento del arr:hlentaf ¥l prosperidad
municipio. Urbana.
Logear: sauridad scoomicara lodg Sfer fidmlnlstramon Seruna admlmslrag(in Gma{ al g§(ado en Iar
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
’ municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que marcando el (atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante bl ydelapazyla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyecto. y la rendicién de cuentas; la
: ; obreza y rezago social, romocin de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Obras Publicas Qbras Publicas 4258895552 | 4B,505818.65 ([POUIERAYrezagosoda i o

Serv. Generales

Cubrir todas las necesidades
prioritarias para el buen manejo y
un excelente luncionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
personal que labare en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competiliva, capaz de

resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de

Guiar al estado enla
reactivacidn econdmica, el
desarrollo humano, la

calidad. con eficacia v

inversion v el emoleo diano: la




[problematicas que

eficiencia, marcando el

atencion a la pobreza y el

Serv. Personales

personal que labore en el

municipio.

publica moderna,

competitiva, capaz de

responsable, que brinde

servicios municipales de

reactivacion econdmica, el

desarrollo humano, la

aquejan a la ciudadania, rumbro mediante restablecimiento de lapazy la
coady doenla prop de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas: la
Urbanismo Utbanismio 1,352 290 56 1122.217.46 pobreza y rezago social, promacion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Cubrir todas las necesidades SO R sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
ricrilarias para el buen mansjo i i
Serv. Generales En excelem: luncimamwenlcjely :?::::m‘ Viaprosperid
municipic.
Lisrai seguiidad esancrmica:a ot Ser administracion Ser una administracién |Guiar &l estado en la
Serv. Personzles  [personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde [reactivacion econdmica, el
municipio. compefitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  [atencion a la pobreza y el
aquejan ala ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapazy la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
. . pobreza y rezago social, promocion de |a igualdad Lllevar a Mexico a su
S Fusiicos v Bl Cubrir todas las necesidades 1321540000 213424040 sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
rioritanas para el buen manejo imbiental y la prosperi
Serv. Generales :n excelem!; funcionamiento ée\y :rbana‘ yiaprosperidad
municipio
. Ser administracion Ser una adminisiracion |Guiar al estado en la
Lograr seguridad economica a todo, Lo z g s
Serv. Personales [personsl que ldbore enel publmalr?mdama‘ resppqsable. qqe brinde |reactivacion econdmica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humang, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la i
Alumbrado Publico Alumbrado Publico 14,986,712.70 12,708,596.20 |Pobrezay rezago social, promocion de la igualdad LHE\{H" a Mex‘f"l’ asu
Cubrir lodas las necesidades sustantiva; la sustentabilidad |maximo potencial
rioritarias para el buen manejo 0 :
Serv. Generales En exoe!er:li funcionamiento :Jre4y z‘:;:::?al Ve prosperidad
municipio.
Lograr seguridad economica a todo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la

@




resolver las

{probleméticas que

aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la
disminucién de la

calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

inversion y el empleo digno; la
atencion ala pobrezay el
restablecimiento de lapaz y la
justicia sccial; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la

obreza y rezago social, romocion de la igualdad i
Panteones Panteones Cubrir lodas las necesidades 2,575,850.08 2,315,072.90 ¥ e ¢ iva; la : bilidad l'_.[:l:;?;‘gﬁpﬂg?exr:(;); *
Sorv. Ganeraes [t sy
municipio.
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion [Guiar al estado enla
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econémica, el
municipie compeitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el emplec digno; la
probleméticas que eficiencia, marcando €l  |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante b yde lapazyla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.eslrategicos |y la rendicion de cuentas; la
: : pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Aseo Publico Aseo Publico Cubri todas s necesidades 19,083,023.70 22,642,554.09 y fezag susaniva a susentbiled | maxima polencil
Serv. Generales E:?:::;;T:ﬂ::::m"iem;gz;y ambiental y la prosperidad
municipio. urbana.
g Eagiitiad Sgarcinica 3 1o06 Sgr gdmin‘rsiraci(‘m Seruna adminisuarfit-n Guiarl al gstado en Ia_
Serv. Personales  |personal que lsbore en el piblica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econtmica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
probleméticas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la fransparencia
disminucion de la proyectos estrategicos |y la rendicion de cuentas; la .
Parques y J. Parques y . 5,021,388.06 423876030  |Pobreza y rezago soci, promocion de Ia igualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

Cubrir todas las necesidades
prioritarias para el buen mansjo y
un excelents funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

4




Lograr seguridad economica a loda

Ser administracion
plblica moderna,
compefitiva, capaz de

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de

pobreza y rezago sacial,

{resolver las calidad, con eficacia y
blematicas que marcando el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante
coadyuvando en la propuestas de
disminucion de la proyectos.estralegicos

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
atencion ala pobreza y el
restablecimiento de lapazy la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la
promocion de la igualdad

Lllevar a Mexico a su

Jubilados Jubilados Serv. Personales  |personal que lahore en el 7,355,247.96 7,626,313.51 ks i3 : :
municipi. ' ! |sustantiva; la sustema.hl\ldad maximo potencial
ambiental y la prosperidad
urbana.
Lograr sequridad economica a todo Ser administracion Ser una administration |Guiar al estado en la
Serv. Personales |personal que labare en el publica maderna, responsable, que brinde |reactivacion econémica, el
municipio. competitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion alapobreza y el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
. ) pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Transito Transito Ciibiv todais las necesidades 4,944 139.98 5,099,929.94 sustantva; la sustontablidad | said
prioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelents funcionamiento del urbana.
municipio.
Lograr seguridad economica a todo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el plblica moderna, responsable, que brinde |reactivacién econdmica, el
municipio compelitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencitn ala pobrezay el
aquejan a la cit lia, |rumbro medi bl ) de lapazyla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y larendicion de cuentas; la
pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
INJUP INJUP Cubrir todas las necesidades 478,879.42 394,250.20 sustantiva; la sustentabilidad maximo potencial
priorilarias para el buen manejoy ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del urbana.
municipio. é
Ser administracion Ser una administracién |Guiar al estado en la &

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a todo
personal que labore en el
municipio.

publica moderna,
competitiva, capaz de

responsable, que brinde
servicios municipales de

resolver las

calidad. con eficacia v

reactivacion econdmica, el
desarrollo humano, la

inversion v el emoleo diano: la




resolver las

|problematicas que

alaciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la

calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el

inversion y el emplea digno; la
atencion a la pobreza y el

rumbro medi
propuestas de
proyectos.estrategicos

blecimiento de la paz y la
justicia social; la transparencia
¥ la rendicion de cuentas; la

pobreza y rezago social, promocién de la igualdad Lllevar a Mexico a su
INJUP INJUP Cubrr odas a5 necesidades 478,87942 394,250.20 sustantiv; a sustentabiidad | i notancial
Sorv. Gonerles rrspiatben sy
municipio.
T ——— Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |persanal que fabore en el publica moderna, responsable, que brinde [reactivacion economica, el
municipio competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
probleméticas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, | rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la fransparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicién de cuentas; la
7 - pobreza y rezago social, promocitn de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Juridico Juridico e 909,587.28 725,290.40 susé'anu‘lvia; |.Ia suslenta_l'ajmn;ad maximo potencial
riovilarias para el buen manejo ambiental y la prosperida
Serv. Generales zn axuelenl[; Iuncimamlenlcjely urbana. e
municipic,
Logtar seimiiiad econiicas o Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde ion econdmica, el
municipio competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan ala ciudadanla, [rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la .
Proteccion Civil Proteccion Civi 102,157.62 9922108  [Pobrezay rezago soci, pomocknde nigiaied (Lehera Medon 2z

Serv. Ganerales

Cubrir lodas las necesidades

prioritarias para el buen manejoy
un excelente funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial
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