MUNICIPIO:

MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN

01 de Enero a 31 de Marzo del 2024

ANEXO 3: VINCULACION DE OBJETIVOS

UNIDAD PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA __(5)_

UNIDAD RESPONSABLE
—f6_

NOMBRE DEL
PROGRAMA _(7)__

OBJETIVO GENERAL DEL
PROGRAMA __ (8)

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRANA

—Pngmmgr‘!mnm

APROBADO __(9)__

Fledad

VINCULACION __ (13)

DEVENGADO ___(10)__

PRIORIDAD PARA EL
DESARROLLO _(11)_

OBJETIVO DEL PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO __(12)_

OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL
DESARROLLO __(13)__

OBJETIVO DEL PLAN
NACIONAL DE
DESARROLLO __(14)__

Ser administracion
publica moderna,
compeliiva, capaz de
resolver las
problematicas que

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el

Guiar al estado en la
reactivacion econdmica, el
desarrollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
atencion a la pobreza y el

Lograr sequridad economica a lado aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante .rest‘a!ﬂenirr!iento delapazy I.a
Serv. Personales  |persondl mue labore enel cpad.yuv?ndo enla propuestas de ) justicia social; la transparencia
2 2t dlstr]mnucnﬁn dela u proyectos.estrategicos |y la renq_ich‘;n f!je‘cuer;a:; la
obreza y rezago social, romocion de la igualda i
s e PlRGIRI 8,349,340.83 9,637,626.52 i Euslantiva; la sus?enlabi\idad LIIE\{ar é MEKIC.O asu
i ; maxima potencial
ambiental y la prosperidad
urbana.
Cubrir lodas las necesidades
ara el buen mangjo
Serv. Generales un axoe\enlfa funcionamiento c:ely
municipio.
Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
compelitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
Lograr seguridad economica a lodo resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
Serv. Personales  |personal que labore en el problematicas que eficlencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
municipio. aquejan ala ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrat y la rendicion de cuentas; la
Regitioms Ragiome 2173,956.13 193070813 |Pobrezay rezago socil promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
pricritarias para el buen manejo y
un excelenle funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maxime potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
persanal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica maderna,
competitiva, capaz de
resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficaciay
marcando el

pr icas que
aquejan ala ciudadania,

rnaduiniandn en 2

rumbro mediante

nronnactac da

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
atencion a la pobreza y el
restablecimiento de lapaz yla

inetiria earial: 1a franenaranria




VA i e
disminucion de la
pobreza y rezago social,

U e

proyectos estrategicos

R, G A S
¥ la rendicién de cuentas; la
promocidn de laigualdad

Lllevar a Mexico a su

Contraloria Contraloria 324,119.21 245,917.11 sustantiva; la sustentabiidad | maxima potencial
. ambiental y la prosperidad
i twa:zl:: 2?;?::3:?::3]0)1 Uirtria
Serv. Generales un excelente funcionamiento del
municipia.
Ser administracion Ser una administracion | Guiar al estado en la
Lograrssqiiidad econoiricaa tode) publica ‘r‘nodema, resp_n?sahle. glfe brinde |reactivacion economica, el
Serv. Personales  |personal que labore en el compelitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
i resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobrezay el
quejan a la ciudadania, rumbra r restablecimiento de lapaz yla
coadyuvando en la propuestas de juslicia social; la transparencia
disminucion de la proyeclos.estralegicos |y la rendicion de cuentas; la
. - i 3 pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Secretaria Particular Secretaria Particular 232,877.21 200,078.21 sustaniva; la sustentabiidad | maximo potencial
Cubrir lodas las necesidades ambiental y |a prosperidad
priarilarias para el buen manejo y urbana.
Serv. Generales un excelente funcionamiento del
municipio.
. Ser administracion Ser una administracién |Guiar al estado en la
Lograr sequridad economica a lodo i . N 4
Serv. Personales |personsl que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
' municipio compelitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; a transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicién de cuentas; la
. pobreza y rezago social, promocion de laigualdad Lllevar a Mexico a su
Prom. Economica Prom. Economica 929,972.80 1,347,314.59

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
prioritarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a lodo
perscnal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de

Ireeniver lac

Ser una administracion
responsable, que brinde

servicios municipales de
ralidad ran afiraria v

Guiar al estado en la
reactivacion econdmica, el
desarrollo humano, la
imvareinn v al emnlan dinnn- 12

S



problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la

sy v v
eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de

PRSI J S iy
atencion ala pobrezay el

restablecimiento de lapaz y la
justicia social; la transparencia

disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicién de cuentas; la
Com. Sodial Com. Social . . 1444 35851 1934 752.04 pobreza y rezago social, promoclidn dela igua\daq Lllevar a Mexico a su
Cubrir todas las necesidades s (i sustantiva; la sustentabilidad | maximo polencial
rioritarias para el buen manejo i i
Serv. Generales En excelenl': luncwonam\antujely 3;2?:@ pegpendas
municipio.
Lograr sequridad economica a tedo Ser administracion Ser una administracién | Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencitn ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, [rumbro 1 restabl delapazyla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
Relaci disminucion de la proyectos.estrategicos |y larendicion de cuentas; la i Mexi
: . elaciones , pobreza y rezago social, promocion de la igualdad evar a hiexico a su
Relalene Sanons exieriores Gulncotes e necmidales e 835,323.99 g sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
Serv. Generales  |Prontnas parael buer maejdy ambiental y la prosperidad
un excelente funcionamiento del
municipia. urbana,
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econémica, el
municipic. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia sacial; Ia transparencia
disminucion de la proyecios.estrategicos |y larendicién de cuentas; la
pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Protacolo Pratocolo Cubritods las necesidades 403,816.47 329,984.46 sustaniva; la sustentabiidad | maximo potencial
Serv. Generales 10 o o el i e s
municipic, Mhane:
Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado enla

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a todo
personal que labore en el
municipio.

pablica moderna,
competiiva, capaz de
resolver las

responsable, que brinde
servicios municipales de

calidad. con eficacia v

reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

inversion v el emolea diano: la




i stcas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

atencion a la pobreza y el
restablecimiento de lapaz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la

Lllevar a Mexico a su

Cooperacion Cooperacion , : 360,356.86 216,096.14  [Pobrezay rezago social, oo 08 1 Jguakied \ A
Cubrir lodas las necesidades sustantiva; la sustenlabilidad  |maximo potencial
Serv. Gonerales Moo ety bt o
MuUnicipio.
Ser administracion Ser una administracion | Guiar al estado enla
Lograr segundad econcmica a lodo e . R i
Serv. Personales  |personal que labore en & publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |alencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la ransparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la .
Cencliacin Conciliacion , , 231,949.71 20417808  [Pobrezay rezago socia, prwoathE st |Ulvacs Moxion sy
Cubrir lodas las necesidades |sustantiva; la sustentabilidad  |maximo potencial
Serv Generdes [HT1 e et S b i
municipio.
Lograr sequridad economica a todo, Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrallo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion ala pobrezay el
aquejan ala ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de lapaz yla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la .
Sindicalura Sindicatura TR 795,746.39 620,387.92 pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

prioritarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y Ia prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
persanal que labore en el

municipio.

Ser administracion
publica moderna,

compefitiva, capaz de

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de

Guiar al estado en la
reactivacion econdmica, el
desarrollo humano, la




resolver las
problematicas que

calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el

inversion y el empleo digno; la
atencitn ala pobreza y el

2quejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la T Mexd
: : breza y rezago social, promocion de laigualdad llevar a Mexico a su
Secrelaria Secrelaria 5 ; 777,913.03 72055873 PO ; o ; :
2142;; r::: :: Sfﬁf:f?:f:e;oy v U sustantiva; la sustentabilidad  |maximo potencial
Serv. Generales || o colonle funcionarmiento dei ambiental y la prosperidad
municipio. urbana.
Lograr sequidad economica a lodo Sgr :admmlstramun Seruna admumsttac_:lon Gma( al ggiado en Ia_
Serv. Personales  |persanal qus fabore en & publlca‘r!'loderna, responsable, r..]l..lE brinde |reactivacion econdmica, el
municipic. compelitiva, capaz de | servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz yla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; |a transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
; : breza y rezago social, promocidn de la iqualdad Lllevar a Mexico a su
¥ 28,921,913.39 [ : i
Tesoreria Tesoreria Cubrir lodas las necesidades 2234 21,1430 sustanbva; la sustentabilidad | maximo potencial
prioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del urbana.
(P ———— Sfrr _admmlslracm Seruna admlnlslraqon Gmaf al gstado en Ia‘
Serv. Personales  |persanal qua labore en el publica maderna, resplovsabla‘ que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humang, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan ala ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coady loenla prop de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
_ ' obreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
42 | ; 2 )
Predial Predial I 1,238,392 sustantiva; la sustentabiidad | maximo potencial
Serv. Generales priorilarias para el buen manejo y 1 469 .606.56 ambiental y Ia prosperidad

un excelente funcionamiento del
municipic

urbana.

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a todo.
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
compelitiva, capaz de
resalver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de

calidad. con eficacia v

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

inversion v el emoleo diano: la




problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando enla
disminucion de la
pobreza y rezago social,

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

atencion ala pobreza y el
restablecimiento de la paz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la
promocion de la igualdad

Lllevar a Mexico a su

ReQIamemos Reglamantos Cubrir lodas las necesidades 689,034.89 sustantiva; la sustentabilidad  [maximo potencial
riofitarias para el buen manejo i i
Serv. Generales Zn excelenlz funcionamiento ;e\y 798'7?4‘34 ::g‘zllf;.ml ylaprosperidad
municiplo.
i S R 05 Sfer ?dministracibn Seruna administagiﬁn Guia( al e‘stadu en Ia'
Serv. Personales  [personal que labore an el publica moderna, responsable, que brinde [reactivacion econdmica, el
\nunicipio. compelitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrallo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digne; la
problematicas que eficiencia, marcando el  [atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapazy la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la . "
- - pobreza y rezago social, promacion de la igualdad llevar a Mexico a su
Oficialia Oficialia Cubrir todas las necesidades 3,161,245.81 305222079 sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
iori ara &l buen manejo i :
SEW' Generales un excelenlpe funcionamienlo dJE\y :mmgl:;tal ! @ anspendad
municipio.
opra sepiifidad saoniciies 3106 Sgr _administracidn Ser una adminislraqftn Guia{ al s:-.sladu en la‘
Serv. Personales  |persanal qus labore en el publica moderna, responsable, que brinde [reactivacion econémica, el
municipio. compelitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro bl yde lapazyla
coadyuvando enla propuestas de justicia sacial; la transparencia
disminucion de la proyectos estrategicos |y la rendicién de cuentas; la
Rastro Rastro 1,036,862.65 506,870.79  |Pobrezay rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
pricritarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana,

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo|
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,

competiiva, capaz de

Ser una administracion
responsable, que brinde

Guiar al estado en la
reaclivacion economica, el

servicios municipales de

desarrollo humano, la




|resolver las

calidad, con eficacia y

hi icas que

fici marcando el

p
aguejan ala ciudadania,
coadyuvando en la

rumbro mediante
propuestas de

inversion y el empleo digno; la
atencion a la pobreza y el

restablecimiento de lapaz yla
justicia social; la transparencia

disminucion de la [proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
breza y rezago social promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
; 621,357.04 : pa : ;
Mercados Mercados Cubrir todas las ;e;es\dades 1 0 472,822.00 sustantiva; la sustentabilidad ~ [maximo potencial
pricrilanas para el buen manejo y i |a prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del z:;;ﬁ:ta' YiapRsp
municipio. '
T Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
' municipio competiliva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo human, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan a a ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapaz yla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucitn de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
obreza y rezago social, promocion de |z igualdad Lllevar a Mexico a su
; 297632586 |° : =
DIF DIF Cubrir todas las necesidades ATeA018 976,925.88 sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
pririlarias para el buen mansjo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del urbana.
municipio.
Fograr sequibdad seaioniisa e Ser administracion Ser una administracion | Guiar al estado en la
Serv. Personales pe}sonal quelabore sn el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econtmica, el
' municiio compelitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, [rumbro medianie restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Seguridad P Seguridad P 15,263 521,62 15,742 839.87 pobreza y rezago social, promacion de laigualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
prioritarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a lodo
personal que labare en el
municipio.

Ser administracion
plblica moderna,
compelitiva, capaz de

resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de

calidad. con eficacia v

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

inversion v el emoleo diano: la




problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la

di ion de la

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de

pobreza y rezago social,

proyectos.estrategicos

alencion a la pobrezay el
restablecimiento de lapaz yla
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la
promocion de la igualdad

Lllevar a Mexico a su

I lo Social ,692,571.66 1,74 . ; -
Desartolia Social Desaimolio Socia Cubrir lodas las necesidades ! 742.461.73 sustantiva; la sustentabilidad [ maximo potencial
priorilarias para el buen manejoy ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcienamiento del urbana.
municipio.
4 Ser administracion Ser una administracion  [Guiar al estado en la
Lograr seguridad economica a lado ol B - H I
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, resp que brinde econdmica, el
’ municipic competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudad rumbro r restabl yde lapazyla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyeclos.estrategicos |y larendicion de cuentas; la
obreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
eportes 1,092,960.48 932,845. P 2 =
Deportes Dep Cubrir lodas las necesidades ,845.53 sustaniiva; la sustentabilidad | maximo potencial
pricritarias para el buen manejo y ambiental yla pmsperidad
Serv. Generales un excelente funcicnamiento del urbana.
municipio.
L : Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
ograr seguridad economica a lodo e 5 R L
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
’ municipio. competitiva, capaz de  [servicios municipales de [desarrollo humano, la
resclver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de ljusticia social; la transparencia
disminucion de la proyecios.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
ohreza y rezago social, romocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Cultura Cultura 414,881.12 33308615 [P0 d reed H 9

Serv, Generales

Cubrir todas las necesidades
priorilarias para el buen manejoy
un excelente funcicnamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo polencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lado
personal gue labore en el
municipio.

Ser administracion
pablica maderna,
competitiva, capaz de

resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de

calidad. con eficacia v

Guiar al estado en la
reactivacion econdmica, el
desarrollo humano, la

inversion v el emoleo diano: Ia




problematicas que
aquejan ala ciudadania,
coadyuvando en la
disminucién de la

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.esirategicos

atencion ala pobreza y el
restablecimiento de lapaz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la

Lllevar a Mexico a su

Educaion Educacion 2,154,782.69 165422335  [Pobreza y rezago socid, peomocion o6 12 oyelcad
Cubrir todas las necesidades E B sustantiva; la sustentabilidad  [maximo potencial
Serv. Generales (0 o AL o
ITIUNGIpID
Lograr sequridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. compelitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el emplea digne; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la ransparencia
. disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
bl M, i o R Ins%ltulo M. dela PTRTIT 498,330.31 418,571.72 pobreza y rezago sogial, promocion de la igua[dgq Lllevar a MexiCF) asu
Mujer e 5:: ::;uen m: ” sustantiva; la sustentabilidad - |maximo potencial
Serv. Generales up:ca!)‘u:e\enti [un:wunamientn?e!y aibiantsl yla prusperidad
municipio. urbana.
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio compelitiva, capazde  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversidn y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Fomento A. EomsentiecA. 745,574.08 1,671,848 12  |Pobrezay rezago socia, promocitn de la igualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

Cubiir lodas las necesidades
prioritarias para el buen manejo y
un excelenle funcicnamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a todo
personal que labore en &l
municipic.

Ser administracion
plblica moderna,
compefitiva, capaz de

resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de

calidad. con eficacia v

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

inversion v el emolea diano: la




problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvande en la
disminucion de la
pobreza y rezago social,

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

alencion a la pobreza y el
restablecimiento de lapaz yla
justicia social; la transparencia
y larendicion de cuentas; la
promocion de la igualdad

Lllevar a Mexico a su

Cbras Publicas Obras Publicas I —— 22,104,982.19 9,647,314.26 sustantiva la sustentabiidad | maximo potencil
rioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales Eu excelemi funcienamiento del urbana. yapes
municipio.
Lograr sequridad economica a lodo S.er ;dminislracibn Seruna adminishat?idn Guia( al gslado en IaA
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econémica, el
municipio. competifiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay |inversion y el empleo digno; la
problematicas que |eficiencia, marcando el |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estralegicos |y la rendicion de cuentas; la
Urbanisme Urbanismo 697,745.28 595,800.25 pobreza y rezago social, promocitn de laiguzldad Lllevar a Mexico a su
Cubrir todas las necesidades sustantiva; la sustentabilidad  [maximo po[encia\
rionilarias para el buen manejo i i
Serv. Generales ﬁn e:celenlfa funcicnamiento ée\y zrgg:ztal Hprpatian
MUNICIPIO.
logras:sequidstlercnoricasa it S?r ?dminisuacibn Ser una adminisiratinn Guiaj_' al F:‘stado en. Ia'
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
municipio. compelitiva, capaz de  |servicios municipales de (desarollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de ljusticia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Sarv. Publicoe Serv. Publicos 7543 672.40 9,994 185.93 pobreza y rezago social, promocion de la iqualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

Cubrir todas las necesidades
pricrilarias para el buen mangjo y
un excelente funcionamiente del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr sequridad economica & todo
personal que labare en el
municipio.

Ser administracion
plblica moderna,
competitiva, capaz de

resolver las

Ser una administracion

responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
|desarrallo humano, la

inversion y el empleo digno; la




problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

atencion a la pobreza y el
restablecimiento de la paz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la

Lllevar a Mexico a su

Alumbrado Publico Alumbrado Publico 7,508,356.35 6,101,61583  |Pobrezay rezago sccial, promacion de aigualdad 4 ‘
Cubrir lodas las necesidades sustanliva; la sustentabilidad  [maximo potencial
prioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad

Serv. Generales un excelenle funcionamiento del urbana.
municipio.
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde [reactivacion econdmica, el
municipia. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la fransparencia
disminucion de la proyectos. estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lilevar a Mexico a su

Panteones Panteones Cubrir lodas las necesidades 1,288,425.04 878,451.15 sustantiva; la sustentabiidad | im0 potencial

prioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales |, excelente funcicnamiento de! urbana.
municipio.
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competifiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que fi ia, marcando el |alencion a la pobreza y el
aquejan ala ciudadania, |rumbro mediante |restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
i . pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Aseo Publico Aseo Publico cfb:l.t;?das las n‘e;:eswdades 10,627,011.85 10,606,291.73 sustantva a sustentasiidad ~|maximo potencial
ETESNIAR RO o (ET R0 ¥ ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelenle funcicnamiento del yRmes
Y urbana.
municipio.
3 u Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Lagrar seguridad economica a lodo| . ; s 4
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
' municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la

resolver las

calidad. con eficacia v

inversion v el emoleo diano: la




problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la
pobreza y rezago social,

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

{atencion ala pobreza y el
restablecimiento de la paz y la
justicia social; la transparencia
y larendicion de cuentas; la

Lllevar a Mexico a su

promocitn de laigualdad
Parques y J. Parques y J. Cubir todas as necesidadcs 2,673,527.38 2,123,746.40 sustaive b sustsntaniid. |masimo polancia
icritarias para el buen manejo -
Serv. Generales i: exce!ent% funcionamiento (ialy 3:2::: el proseral
municipio. ®
Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
competitiva, capaz de | servicios municipales de |desarralio humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobrezay el
aquejan a la ciudadania, | rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
T ——— disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
ograr sequridad ecol : o B .
Jubilados Jubilados Serv, Personales  |personal que labore en el 3,762,823.98 4,037,035.79 pobreica ) rezago sock, promacion delafaictaed Llle\{ar 2 Mechg 280
i, sustantiva; la suslentap:lndad maximo potencial
ambiental y la prosperidad
urbana.
Lograr seguridad economica a todo Ser administracion Ser una administracion  |Guiar al estado en la
Serv. Personales |perscnal que labore en el puablica mederna, resp ble, que brinde livacién econdmica, el
municipic. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapaz yla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y larendicion de cuentas; la
obreza y rez: i romocion i i
Transito Transito — 253083664 | 250095265 [FonYBeA00sockl it W e

Serv. Generales

prioritarias para el buen mansjo y
un excelenle funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y 1a prosperidad
urbana.

maximo potencial

~



Ser adminisiracion Ser una administracion |Guiar al eslado en la
publica modema, |responsable, que brinde |reactivacion economica, el
competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas qua eficiencia, marcando el |alancion a la pobreza y el
aquejan & la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
Cubrir todas las necesidades coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia y
INJUP INJUP Serv. Generalgs P para el buen mangjo y 24443971 20351467  |disminucion de la proyeclos.esirategicos |y la rendicion de cuentas; la L"E’":af a Me’“c? asu
un excelentz funzianamianto del pobreza y rezago social, promocion de la igualdad maximo potencial
municipio sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana,
Lo it Bcandan’s 1o Sf:r §dministraciun Ser una administracion (CGuiar al estado en la
Serv, Personales |persanal gue labore en el plblica medema, T ble, que brinde i omica, el
municipio compelitva, capaz de  |servicios municipales ds |dssarrollo humano, la
rasolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problamaticas que ficiencia, marcando el [atencion a la pobrezay el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante imiento de la pazy la
d doenla prop de justicia social; la ransparancia
disminucion de la proyeclos.estrategicos [y la rendicion de cuenlas; la
. -~ pobreza y rezago sacial, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Juridico Juridico — 464,523.93 406,494.49 sustanliva; la sustentabildad | mayimo potencial
oritarias para el buen manej ambiental y la prosperidad
Serv. Generales m e!ceien::wmmunammnmy urbana, R
municipio.
" Ser Seruna Guiar al estado en la
Serv. Personales mmﬁzﬂm atx publica‘r‘nudama. responsable, que brinde |reaclivacion econémica, el
municipia compeliliva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el [atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante reslablecimiento de lapazy la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la ransparencia
on de la Y trat y la rendicion de cuenlas; la
Proteccion Civi Proteccion Civi , 5107881 4263129 Pobrezayrezagosoci, frmdtodiistopdind [HDIREE Morko sy
Cubvir lodas las necesidades sustantiva; la suslentabilidad |maximo potencial
prioitarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamignto del urbana. PR
municipio.
NOTAS: _(15)_

Encargada de despacho de Presidencia Munlclﬁ'ﬁb’f'ﬂlﬁﬁm* y SINDICO en funciones.
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