MUNICIPIO:

MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN

01 de Julio al 30 de Septiembre del afio 2023

ANEXO 3: VINCULACION DE OBJETIVOS

UNIDAD PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA __(5)__

UNIDAD RESPONSABLE
() —

NOMBRE DEL
PROGRAMA _(7)__

OBJETIVO GENERAL DEL
PROGRAMA __(8)

VINCULACION __(13)__

APROBADO __(9)_

DEVENGADO __(10)__

PRIORIDAD PARA EL
DESARROLLO __(11)_

OBJETIVO DEL PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO __ (12)__

OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL
DESARROLLO __{13)_

OBJETIVO DEL PLAN
NACIONAL DE
DESARROLLO __ (14)__

Presidencia

Presidencia

Serv. Personales

Legrar sequridad economica a lodo
personal que labore en el
municipio.

20,574,853.02

Serv. Generales

Cubrir todas las necesidades
priorilanas para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

20,497,070.48

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de
resolver las
problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la
pobreza y rezago soclal,

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos estrategicos

Guiar al estadoen la
reactivacion economica, el
desarollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
atencion ala pobrezay el
restablecimiento de lapazyla
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la
promocion de la igualdad
sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

Lllevar a Mexico a su
maximo potencial

Regidores

Regidores

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
personal que labore en el
municipio

6,389,110.14

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
prioritarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento def
municipio.

5,885,190.77

Ser administracion
pliblica moderna,
competitiva, capaz de

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el

resolver las

probleméticas que

aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante
coady doen la p de

disminucion de la
pobreza y rezago social,

proyectos.estrategicos

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
alencion a la pobreza y el
restablecimiento de lapazyla
justicia social; la transparencia
y la rendician de cuentas; la
promocion de la igualdad
sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

Lllevar a Mexico a su
maximo polencial

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a lodo
personal que labore en el
municipia.

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de
resolver las
problematicas que
aquejan a la ciudadania,

raaduviuandn an la

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro mediante

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
atencion ala pobreza y el

nraniiactae do

blecimiento de la paz y la

inetiria enrial la francnaranria




T A e

prup s un

JUTNIG S, L G s

disminucion de la |proyectos.esiralegicos |y la rendicion de cuentas; la
. . pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Contraloria Contraloria 877,937 .94 745,916.95 sustantva lasustentabidad ~|rnaximo polencial
. ambiental y la prosperidad
Cubrir lodas las necesidades urbana
prioritarias para el buen manejo y )
Serv. Generales un excelente funcicnamiento del
municipio,
Ser administracion Ser una administracion  [Guiar al estado en la
Lograr ssquridad ecancmica a todo publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
Serv. Personales  |personal que labore en el competitiva, capaz de | servicios municipales de |desarrallo humano, la
municipio. resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
probleméticas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante imiento de lapaz yla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.esirategicos |y la rendicion de cuentas; la
; g 4 : pobreza y rezago social, promacion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Secretaria Particular Secretaria Particular 580,682.68 680,529.40 sustantivz a sustentabiidad | maximo potencal
Cubrir lodas las necesidades ambiental y la prosperidad
pricritarias para el buen manejo y urbana.
Serv. Generales un excelente funcionamienlo del
municipio.
P T——— Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipic. competitiva, capaz de  [servicios municipales de |desamollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el emplec digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coady doenla propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyeclos.esirategicos |y la rendicion de cuentas; la
i : pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Prom. Economica Prom. Economica 5,816,082.33 4,962,254.99 A

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
prioritarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lagrar sequridad economica a tado!
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competiiva, capaz de
racnluar lac

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de

ralidad ran afiraria v

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

inuareidn v al emnlen dinnn 1a
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marcando el

prc icas que

quejan a la ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la
pobreza y rezago social,

rumbro mediante
propuestas de
proyectos. ico!

e M S S
atencion ala pobrezay el
restablecimiento de lapaz y la
justicia social; |a transparencia
y la rendicion de cuentas; la

promocion de laigualdad

Lllevar a Mexico a su

Com. Sacial Com. Social i fodas las necesidades 3,407,982.93 3,116,741.83 sustantvz a sustentabildsd | maximo potencial
riorilarias para el buen manejo i i
Serv. Generales upn exce\en::a {uncwonamlemoeadelv 3:;?::13' Yipespeitel
municipio.
Lograr seguridad economica a lodo Ser adminisfracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales |personal que labore en el plblica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econémica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el [atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, {rumbro restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
. disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la X
Relaciones exleriores Relazioaos i 2,734,089.30 2,497,963.10  |Pobrezay rezago social, promocicn de laiguaidad |Lllevar a Mexico a su
exleriores p:::t;'na::;?:;e‘h’s:ff:::em e Y sustantiva; la sustentabilidad  [maximo potencial
Serv. Generales i acdania iR et dal ambiental y la prosperidad
{municipio urbana.
Lograr sequridad economica a todo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv, Personales  |personal que labore en el publica moderna, resf ble, que brinde tivacion economica, el
municipio. compefitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Pk Protacilo —— 473.216.31 1,108,444 55 pobreza y rezago social, promecion de la igualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

pricrilarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de

resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad. con eficacia v

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

inversion v el emoleo diano: la




problematicas que

eficiencia, marcando el

atencion ala pobreza y el

aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante bl ydelapazyla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la .
Cooperacion Cooperacion 889,562.34 808,706.15 [Pobrezayrezago socia, pomoctn de iguakiad - (Llovar a Maxico a su
Cubrir lodas las necesidades sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
prioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelenle funcionamienta del urbana.
municipio.
. ; Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Lograr seguridad economica a todo. . N "
Sarv. Personales: |personal que labore enel publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
' municipio, compefitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrallo humang, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante |restablecimiento de la pazyla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la .
Conciliacion Conciliacion 614,703.69 546,111.28  |Pobrezay rezago socid, promocitn de laigualdad  (Lllevar a Mexico a su
Cubrir todas las necesidades ! v sustantiva; la sustentabilidad  |maximo potencial
prionilarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcicnamiento del urbana.
municipic.
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  [personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econémica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de [desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que fici marcando el |atencion alapobreza yel
aquejan a la ciudadania, |rumbro medi restablecimiento de la paz y la
coadyuvando enla propuestas de justicia social; Ia transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la .
- . breza y rezago social promocién de la igualdad Lllevar a Mexico a su
i - 2,084,428,53 1832,540.58 | ‘ 5 : )
Sindicatura Sindicatura cuh:r lodas las n‘a;esmades S sustantiva; la sustentabilidad  {maximo potencial
prianlanas para el buen manejo y s idad
Serv. Generales || . elonte funcionamiento del ambiental y a prosperida
S urbana.
municipio.
Lagrar seguridad economica a todo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales |personal que labore en el publica mederna, responsable, que brinde tivacion econdmica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la




resolver las
problematicas que
aquejan a la ciudadania,

calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro mediante

inversion y el empleo digno; la
atencion alapobreza y el
restablecimiento de la paz y la

coadyuvando en la propuestas de ljusticia social; |a transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
. . i i i Lllevar a Mexico
Secrefaria Secrelaria i i et 2,120,725.16 1,999,163.25 |Pobrezay rezago social, ProMmoGion de Lalgusldd ) €0 asu
prioritarias para el buen manejo y sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
Serv. Generales un excelente funcionamiento del ambiental y 12 prosperidad
municipio, urbana.
s segiiidid esonomica oo szr gdministracibn Ser una administ(ac-fﬁn Guiar_ al e:stado en Ial
Serv. Personales  |personal que labore en el pubhcalr!wdema‘ resppnsahle. que brinde |reactivacion econémica, el
municipio compefitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
probleméticas que eficiencia, marcando el  |alencion a la pobreza y el
Jugjan a la ciudad rumbro mediants restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
TeREEHE e 34,432,557 66 62,427 487.05 pobreza y rezago social, pmmuc_mn- dela \gua\dag Lllevlar a MBXIC{? asu
Cubrir todas las necesidades sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
pricrilarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del urbana.
municipio.
i saiicia samcrioa s o St_ar _adm'mistraciﬁn Ser una administragian Guiar al gsladﬂ enla
Serv. Personales  |personal qus labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competiiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, {rumbro r blecimiento de la pazyla
coady doenla prop de justicia social; la transparencia
disminucién de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Predial Predial 1950 117.42 pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
CL:lbl:ir lodas las necasidades e0e, L sustanﬁula; la sustentabilidad | maximo potencial
prioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales 3,589,085.54 apIuEp

un excelente funcionamienta del
municipio.

urbana.

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a lodo|
personal que labore en el
municiplo

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de

resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad. con eficacia v

Guiar al estadoen la
reaclivacion econdmica, el
desarrollo humano, la

inversian v el emoleo diano: la




problematicas que
aquejan ala ciudadania,
coadyuvando en la

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de

atencion a la pobreza y el

bl ydelapazyla
justicia social; la transparencia

disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Reglamantos Regiamantas Cubrir lodas las necesidades 1,818,864.60 sustantiva; la sustentabilidad [ maximo potencial
Serv. Generalas [ fnonone e WY | ) 298,645.63 Gl e oo
munIcipio.
Lbgrar seguiiiad esoncriiia atodal Sf!r gdminislraciﬁn Ser una adminisnagian Guiar al e_stadn en Ia.
Serv. Personales  |personal qu labore en el plblica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digng; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aguejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de lapazyla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Oficialia Dficialia 8938 169.55 B487.901.09 |Pobrezay rezago socia, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Cubrir todas las necasidades e e sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
Serv. Ganerales 100 e e, T P
municipic,
Lograr seguridad economica a lodo Sgr gdministraci(‘)n Seruna adminislras_;ibn Gutaf al gs[ado en. Ia‘
Serv. Personales  |personal que labore en el piblica moderna, responsable, que brinde |reacfivacion economica, el
municipio competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resclver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que {eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estralegicos |y la rendicion de cuentas; la
Rastro Rastro 2,238,139.26 1799,699.73 pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
prioritarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

-l

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a todo
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
compelitiva, capaz de

Ser una administracion
responsable, que brinde

servicios municipales de

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

-




resolver las
problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la

calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

inversion y el empleo digno; la
atencion a la pobreza y el
restablecimiento de lapaz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicién de cuentas; la

<~

pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Mercados Mercados Cubt lodes s necesidades 1,737,697.59 1,417,895.08 sustaniva; a suskentabiidad | maximo polencial
Serv. Generales |11 et o N e
{municipio )
i i ccioihiaca 1646 Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el publica mederna, responsable, que brinde |reaciivacion econémica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucién de la proyeclos.esiralegicos |y la rendicion de cuentas; la
OF OIF 10,272 172,50 4.001,036.02 pobreza y rezago social, promoqibn de laigualdad Lllevar a Mexico a su
Cubrir todas las necesidades e e sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
priorilarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcicnamiento del urbana. yapmos
municipia,
[P T—— Sgr _administracién Seruna adm‘\nislrar:ién Guiarl al gslacto enla
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, [responsable, que brinde |reactivacion economica, el
|municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desamollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el emplee digno; la
probleméticas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia sacial; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
Seguridad P. Seguridad P. _ . 44,698,914.09 39,011616.23 pobreza y rezago social, pmmoc-[én de Iaigualda‘q LIEev.ar a MBXECF) asu
Cubrir lodas las necesidades la ilidad  |maximo potencial
riofilarias para el buen manejo i i
Serv. Generales En excalanl': Tdnc[onamleﬂ!uedielv 3”,-'::[??3' e
municipio.
T Sgr gdministracibn Ser una administracion |Guiar al estado en la J
Serv. Personales  |personal que labore en el publica mederna, resp ble, que brinde ion econdmica, el
municipio. compefiiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la

resolver las

calidad. con eficacia v

inversion v el emolea diano: la




problematicas que
aquejan ala ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la
pobreza y rezago social,

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

atencion alapobreza y el
restablecimiento de la paz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la
promocion de la igualdad

Lllevar a Mexico a su

il

Desarrollo Social D | cial 4,787,183.70 ; . s
2 asanlio So Cubrir todas las necesidades nen 5,057,651.11 sustantiva; la sustentabilidad  |maximo potencial
prionilarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del urbana,
municipio.
grar sequrbtad aconoinions o S?r ‘admlmslraclén Ser una adminisﬂagidn Guia( al gslada en Ia.
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competiliva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humang, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobrezay el
aquejan a la ciudadania, |rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos y la rendicion de cuentas; la
Depares Deporles 2 762.632.98 085662460  |Mobrezay rezago sacial, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Cubrir todas las necesidades i i |sustantiva; |a sustentabilidad  |maximo potencial
pricrilarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del urbana.
municipic.
Logeer stguridad ecoomica:a lodo Sgr gdmmistraclon Seruna admmnsh’aqbu Gura( al g§lado en Ia-
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econémica, el
muricipio compelitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencién alapobrezay el
aquejan a la ciudadania, {rumbro medianie restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia sccial; la ransparencia
disminucion de la proyectos estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Cultura Cultura 571519 1,014,027, . o
t Cubrir lodas las necesidades 1,075, L 88 sustantiva; la sustentabilidad  |maximo potencial
prioritarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del urbana.
municipio.
Lograr sequridad econormica a fodo Sgr :rldmirllsl[aﬂlml Ser una admlnistrac_lén Guiar al gstado en Ial J
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, resp que brinde ion econdmica, el
’ municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la

resolver las

calidad. con eficacia v

inversion v el emoleo diano: la




problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de

atencion ala pobreza y el
restablecimiento de la paz y la
justicia social; la transparencia

disminucion de la proyecios.esiraegicos |y la rendicion de cuentas; la i
Educacion Educacion ‘ 577084950 | 538499849 [pobrezay rezago socid, promocin de laigualdad  (Lllevar a Mexico a su
Cubrir todas las necesidades sustantiva; la sustentabilidad |maximo potencial
priorilarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelente funcionamiento del v g
£ urbana.
MUNICIPIO.
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion [Guiar al estado enla
Serv, Personales |personal quelabore en el plblica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio compeliiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  [inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el  |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coady doenla prop de justicia social; la transparencia
| I disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
; \ nslituto M. de la i i i i
Inslituta M. de la Mujer . N - 1.343,604.78 1,258,795.26 pobreza y rezago social, promocién de laigualdad LIIe\{ar a MEXICQ asu
Mujer ubrir todas las necesidades tantiva; la ilidad [ maximo potencial
prioritarias para el buen manejo y . .
Serv. Generales un excelente funcicnamiento del ar;memel ¥ la prosperidad
municipio el
Lograr sequridad economica a todo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv, Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econémica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el [atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de ljusticia social; la transparencia
disminucion de la proyectos estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
breza y rezago social, promacion de laigualdad Lllevar a Mexico a su
Fomento A. Fomento A, < 2,109,238.20 4,461,830.53  |P°
Cljlill:llr l(?das las n::esldade&;i 1 v ) ? sustantiva; la sustentabilidad  [maximo polencial
priorilarias para el buen manejo y . .
Serv. Generales [ . celente funcionamiento del ambiental y la prosperidad
municipio. urbana.
Uit segiad eorionica d iodo Sler fadmzmstracmn Seruna ‘admlmstrat?mn Guiar al gstadn en Ia_ el
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, resp que brinde ion economica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la

resolver las

calidad. con eficacia v

inversion v el emolea diano: la




problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de

i ion dela
pobreza y rezago social,

proyectos.estrategicos

atencion a la pobreza y el
restablecimiento de lapaz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la
promocion de la igualdad

Lllevar a Mexico a su

Obras Publicas Obras Publicas i aditis nacaiiie 56,311,296.30 64,095,355.95 sustaniive; a sustenlabiidad ~|magimo potencial
riorilarias para el buen manejo i j
Serv. Generales :n axc&\ﬂnll:i Tunc\'unamtenlued'ely 3:;2‘:?3' FEot
municipio.
Lo séiptdad eeonorica at6ds) Sgr ‘_adenislracibn Seruna administrac_ibn Guial.' al e_:r.tado en ia_
Serv. Personales  |personal que labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion econdmica, el
municipio. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapazy la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; |a transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
UrBaisHia Urtiahisiia 1 867 447 44 1 656.910.30 pobreza y rezago social, pmmoclion dela igua!d;q Lllevar a Mexico a su
Cubrir todas las necesidades = R sustantiva; la sustentabilidad | maximo potencial
riorilarias para el buen manejo i
Serv. Generales En excelentz funcionamienio dlely 322::_13' YRR,
MUunIcIpio.
e SE-H ;dminisl;acidn Seruna admlnislran?ién Guial: al gstado en ta.
Serv, Personales  [personal qus labore en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. competitiva, capazde  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
prablematicas que eficiencia, marcando el  |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapazy la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyeclos.estralegicos |y la rendicion de cuentas; la
Serv. Publicos Serv. Publicos 14,558,071.50 21.086,201.94 pobreza y rezago social, promocion de la iqualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

Cubrir todas las necesidades
priorilarias para el buen mangjo y
un excelenta funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a lodo
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competiliva, capaz de
resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

inversion y el empleo digno; la




problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando en la
disminucion de la

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

atencion a la pobreza y el
restablecimiento de lapaz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la

Lllevar a Mexico a su

Alumbrado Publico Alumbrado Publico 9,399,600.36 | 23,310,400.71 |Pobrezay rezago socia, ko o Sl e . :
Cubir todas las necesidades sustantiva; la sustentabilidad  [maximo potencial
rioritanas para el buen manejo i i
Serv. Generales :n ancelenl‘:a funcionamiento ée]y ::E:I::al Yispmepsridad
MUnICIpIo.
Lograr sequridad economica a todo, Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales [personal que labere en el publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio. compefitiva, capaz de  [servicios municipales de |desarrallo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
prablematicas que eficiencia, marcando el |atencion a la pobreza y el
aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyecto: icos |y larendicion de cuentas; la
obreza y rezago social, romocion de laigualdad i
Panteones Panteones Cubrir lodas las necesidades 2,465,294.58 3,150,321.82 ; ! ’ -zusmntiva; la sus?enlabilidad L"e\'tar @ MGXICP a8
pricrilarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad maximo potencial
Serv. Generales un excelenle funcionamiento del urbana. yiaprose
municipio.
Lograr seguridad economica a lodo Ser administracion Ser una administracion |Guiar al estado en la
Serv. Personales  |personal que labore en el plblica moderna, responsable, que brinde |reactivacién economica, el
municipia. competitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan ala ciudadania, [rumbro mediant imiento de lapazyla
coady oenla propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyeclo: icos |y larendicion de cuentas; la
Asiis Piibllia Aseo Publico I— 24.464.129.94 20,984 594.34 pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su

Serv. Generales

priarilarias para el buen manejo y
un excelente funcionamiento del
municipio.

sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

maximo potencial

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a fodo
personal que labore en el
municipio.

Ser administracion
pliblica moderna,
compelitiva, capaz de
resolver las

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad. con eficacia v

Guiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la

inversion v el emoleo diano: la




Parques y J.

Parques y J.

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
priorilarias para el buen manejoy
un excelente funcionamiento del
municipio.

7,145,237 .52

6,261,480.70

problematicas que
aquejan ala ciudadania,
coadyuvando en la
disminucién de la
pobreza y rezago social,

eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

atencion ala pobrezay el
restablecimiento de lapaz y la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la
promocion de laigualdad
sustantiva; |a sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana

Lllevar a Mexico a su
maxima potencial

Jubilados

Jubilados

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a lodo
personal que labore en el
municipio.

11,756,740.05

11,634,620.21

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de
resolver las
problematicas que
aquejan ala ciudadania,
coadyuvando enla
disminucion de la
pobreza y rezago social,

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro mediante

{propuestas de

proyectos.esirategicos

Guiar al estado en la
reactivacin economica, el
desarrollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
atencion alapobrezay el
restablecimiento de la pazy la
justicia social; la transparencia
y la rendicion de cuentas; la
promocion de laigualdad
sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

Lllevar a Mexico a su
maximo potencial

Transito

Transito

Serv. Personales

Lograr seguridad economica a tedo|
personal que labore en el
municipio.

Serv. Generales

Cubrir lodas las necesidades
pricritarias para el buen manejo y
un excelente funcienamiento del
municipio.

8,306,632.26

6,788,866.14

Ser administracién
publica moderna,
competitiva, capaz de
resolver las
problematicas que
aquejan a la ciudadania,
coadyuvando enla
disminucion de la
pobreza y rezago social,

Ser una administracion
responsable, que brinde
servicios municipales de
calidad, con eficacia y
eficiencia, marcando el
rumbro mediante
propuestas de
proyectos.estrategicos

@uiar al estado en la
reactivacion economica, el
desarrollo humano, la
inversion y el empleo digno; la
atencién alapobreza y el
restablecimiento de la pazy la
justicia social; la transparencia
y Ia rendicion de cuentas; la
promocién de laigualdad
sustantiva; la sustentabilidad
ambiental y la prosperidad
urbana.

Lllevar a Mexico a su
maximo potencial

Serv. Personales

Lograr sequridad economica a todo
persanal que labore en el
municipio.

Ser administracion
publica moderna,
competitiva, capaz de

Ser una administracion
responsable, que brinde
Servicios municipales de

Guiar al estado en la
reactivacion econdmica, el
desarrollo humano, la




resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, [rumbro mediante restablecimiento de lapaz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la
obreza y rezago social, promocion de la igualdad i
INJUP INJUP Cubrir todas [as necesidades 495,883.53 556-830-02 ’ sustantiva; la sustentabilidad ﬂf;z‘oaph;f;l}?; s
riorilarias para el buen manejo i i
Serv. Generales En axoelent?z funcicnamiento t‘iely ::Ez::w yiagfuspesiced
municipio.
e — Sgr _adminjstracibn Ser una adminislmcli(m Guiar al e_&sladu en Ia_
Serv. Personales  |personal quelabore enel publica moderna, responsable, que brinde |reactivacion economica, el
municipio compelitiva, capaz de  [servicios municipales de [desarollo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el (atencion ala pobreza y el
aquejan a la ciudadania, {rumbro mediante restablecimiento de la paz y la
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos estrategicos |y la rendicién de cuentas; la
. . pobreza y rezago social, promocion de la igualdad Lllevar a Mexico a su
Juridico Juridico Cubrir lodas las necesidades TilfsMZan 10278475 sustantiva; la sustentabilidad | axjmo potencial
prioitarias para el buen manejo y ambiental y la prosperidad
Serv. Generales un excelenle funcionamiento del urbana.
municipio.
i ngrar sequitad sconoricaa ko Sgr ?dministracibn Ser una afiministrac_ion Guiar al F:stadu en Ial
Serv. Personales  |personal que labore en el piblica mederna, resp que brinde ion econdmica, el
municipio. compefitiva, capaz de  |servicios municipales de |desarrallo humano, la
resolver las calidad, con eficaciay  |inversion y el empleo digno; la
problematicas que eficiencia, marcando el |alencion ala pobrezay el
aguejan a la ciudadania, |rumbro mediante imiento de la paz yla
coadyuvando en la propuestas de justicia social; la transparencia
disminucion de la proyectos.estrategicos |y la rendicion de cuentas; la L Mexi
; N ) i pobreza y rezago social, promaocion de la igualdad evar a Miexico a su
Proteccion Civil Proteccion Civil ikt nocediii 103,246.38 129,949.05 sustantvz la sustentzbiidad ~|maximo polencia
rionilarias para el buen mangjo y i rosperi
Serv. Generales En exwlenll; funciunamientuecjlel E:E:I:;EIY B
municipic.
U
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