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OFICIO CM/025/2020
SOBIERNO MUNICIPAL 2018-2021 ASUNTO: El que se indica.

La Piedad, Mich., 24 de enero del 2020.

LAE. RIGOBERTO ORTIZ SIERRA
TESORERO MUNICIPAL
PRESENTE.

Reciba un cordial saludo.

Con elfin de dar cumplimiento con los “Lineamientos para
la presentacion de la cuenta puablica e

informes
trimestrales de los mu

nicipios del Estado de Michoacan
ante la Auditoria Superior de Michoacan” publicados en el
Periédico Oficial de fecha 22 de agosto de 2016 entrego a
usted dos ejemplares de mi INFORME TRIMESTRAL, que

forman parte del CUARTOR INFORME TRIMESTRAL del
2019.

Sin otro particular de momento,

quedo de usted para
cualquier duda o aclaracion.

C.P. MARIA ISABEL GUZMA \'CERVANTES
CONTRALOR MUNICIPAL:..

NTRALOR

24 H. AYUNT,
RIA MUNICIPAL AMIENTO DE

LA PIEDAD

TESORERIA MUNICIpa, -0 2021
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OFICIO CM/015/2020
Asunto. — Cuarto Informe Trimestral 2019

C.P. MIGUEL ANGEL AGUIRRE AVELLANEDA
AUDITOR SUPERIOR DE MICHOACAN
PRESENTE

Con fundamento en la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Ocampo, en su articulo 59, fraccion VI, que a la letra dice: “Presentar
trimestralmente al Ayuntamiento, un informe de las actividades de la
Contraloria Municipal, sefialando las irregularidades que se hayan detectado
en el ejercicio de su funcion”.

De acuerdo con lo anterior presenta en tiempo y forma mi INFORME
correspondiente a los meses de octubre a diciembre del 2019; que contiene
los resultados de las actividades realizadas en este periodo con estricto apego a la
normatividad que nos rige en el ambito municipal y con base en los principios de
honestidad y transparencia que rigen el quehacer publico, lo anterior como contralor
Interno de este H. Ayuntamiento de La Piedad Michoacan.

ACTIVIDADES REALIZADAS
1. OBLIGACIONES MUNICIPALES EMITIDAS POR LA ASM.

Se emitieron varios oficios de recomendaciones de conformidad con el calendario
de fechas y términos para el cumplimiento de obligaciones municipales durante el
ejercicio fiscal 2019 que emite la Auditoria Superior de Michoacan; correspondientes
al Tercer trimestre del presente afo.

a. Se le informo por medio de oficio al area correspondiente la presentacion
en tiempo y forma del Tercer Informe Trimestral del ejercicio fiscal 2019.

b. Asi mismo se hizo un atento recordatorio por medio de oficio para la
publicacién de los informes de los recursos de los Fondos Federales, en
los 6rganos locales oficiales de difusion y que sean puestos a disposicién
al publico en general a través de sus respectivas paginas electronicas de
Internet o de otros medios locales de difusion.

c. Se giro oficio al area correspondiente, haciendo un atento recordatorio
para cumplir con las obligaciones de pagos fiscales y estar dentro del
tiempo indicado de presentar a mas tardar el dia 17 de cada mes las
obligaciones del inmediato anterior.

d. Se giro oficio al area de Tesoreria municipal para que presentara en
tiempo informa el Formato F4 al secretario técnico de la secretaria de la
contraloria y de ante CPCE-F; donde nos solicitaban dar Sequimiento a
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los Recursos Federales del ejercicio presupuestal 2019, transferidos

a Entidades Federativas y Municipios.

. Se emiti6 oficio al area de Tesoreria Municipal donde se le solicito

evidencia documental, de los requerimientos solicitados por la Unidad de
asuntos juridicos de la Auditoria Superior de Michoacan, los cuales
constan de la resolucién que causo firmeza en los procedimientos
administrativos de responsabilidad de funcionarios en la administracion
2012-2015.

De igual forma se giré6 oficio al area correspondiente para que los
ayuntamientos y entidades municipales, por lo menos cada seis meses
actualicen el inventario de sus bienes y publicarlos a través de internet.

. El dia 24 de octubre del presente, se giré oficio al area de tesoreria

municipal, donde se entregé notificacion y requerimiento numero
120125005830/2019 para que fuese atendido en tiempo y forma el pago
de los adeudos al ISSSTE.

. El dia 30 de octubre del 2019, se realizé6 la recomendacion al area

correspondiente sobre el estatus y/o avance dentro de los trabajos
coordinados para dar cumplimiento a la Ley General de transparencia y
acceso a la informacién publica.

El dia 6 de noviembre del 2019, se realizé una recomendacion al area de
Reglamentos para que se coordinara con las areas correspondientes para
que los puestos fijos y semifijos que soliciten permiso para ventas de
productos ya sea en dias festivos o no festivos, para que dejen los
espacios limpios.

Con fecha 05 de diciembre del 2019, se gir6 oficios como apoyo a la
secretaria del ayuntamiento donde se solicito a las diferentes
dependencias la informacién reservada o delicada para ser difundida en
la plataforma de transparencia.

. El dia 16 de diciembre del 2019, se emitid oficio al area de Tesoreria,

donde se solicita informacioén para que sea remitida al 6rgano de control
del estado (secretaria de la Contraloria del estado de Michoacan) de
Ocampo), respecto a los recibos oficiales del pago a los montos retenidos
por concepto del recurso del 5 al millar correspondientes al periodo del 1°
de enero del 2017 al 30 de noviembre del 2019.

Con fecha 13 de diciembre del 2019, se giré oficio al area correspondiente
para que dentro del mes de diciembre el ayuntamientos y entidades
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paramunicipales, aprueben el Presupuesto de egresos, la plantilla de
personal, el tabulador de sueldos y las modificaciones de ellos, asi como
el programa operativo anual, ademas de los programas anuales de obra
publica con base en las politicas, prioridades y objetivos y estimaciones
de recursos, del ejercicio fiscal siguiente, debiendo el presidente
municipal ordenar la publicacién de estos en el periédico oficial del
gobierno constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, dentro de
los tres dias siguientes a los de su probacién, enviando a la Auditoria
Superior de Michoacan, un ejemplar para la vigilancia de su ejercicio,
dentro de los cinco dias habiles siguientes a su publicacion .

. CAPACITACIONES

. El dia 4 de octubre del 2019, se acudié a la ciudad de Morelia, a una

capacitaciéon donde las secretarias de la funcion publica en coordinacién
con la secretaria de contraloria impartieron el taller Red de orientacién de
contraloria social para los Gobiernos Locales (ROCSGL).

. Eldia 11 de octubre del 2019, se acudié a la ciudad de Morelia, a un curso

de capacitacién denominado Responsabilidades administrativas.

. Eldia 12 de noviembre del 2019, se acudi6 a la ciudad de Morelia, al taller

denominado Procedimiento de responsabilidades administrativas,
derivado de Auditorias a Recursos Federales en cada de Gobierno.

. El dia 9 de diciembre del 2019, se participo en la Jornada por el dia

Internacional contra la corrupcién, en la casa de Gobierno en la ciudad de
Morelia.

. Del dia 16 al 20 de diciembre del 2019, se acudié al centro cultural donde

se impartié un curso de capacitacion con personal del sistema KORIMA,
donde nos explicaron el proceso de diversos temas como:

e La compra de activo fijo y su depreciacion, el proceso de la
compra de combustible, contratos pagos de cheques, pagos
electronicos, gastos a comprobar, fondo revolvente,
configuracion de noémina, pagos a terceros, depositos
bancarios, configuraciéon de tarifarios, claves presupuestales,
egresos, ingresos, carga de presupuesto aprobado,
ampliaciones, y reducciones de egresos, transferencias
compensadas, ampliaciones y reducciones de ingresos
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3. AUDITORIAS

Se realizo auditoria al departamento de Desarrollo Social, donde
se reviso el programa de Mejora tu vivienda (termo solares)
correspondiente del mes de Junio; y al programa Desarrollandq tu
comunidad (clases que se impartieron en los centros comunitarios

en los meses de agosto a noviembre 2019), la cual se encuentra
todavia en proceso.

Se realizaron revisiones del manejo de caja chica a diversas
dependencias, donde se cotejaron sus diversas reposiciones la
cuales estan respaldadas con los comprobantes, contra el auxiliar
de comprobacion de gastos del sistema de KORIMA que la
direccion de tesoreria municipal maneja; comprendiendo del

periodo del mes de enero al mes de octubre del 2019, a las
siguientes direcciones:

Presidencia

Secretaria particular del presidente
Oficialia Mayor

Mercados

Desarrollo social

Tesoreria

Comunicacion Social

0O0OO0OO0OOO0O

Los resultados se encuentran en proceso.

e En el mes de octubre del 2019, se hicieron verificaciones de
alineamientos a diversas construcciones, solicitando a la direcciéon

de Urbanismo evidencias para su cotejo, por lo que el dictamen se
encuentra en proceso.

Parque Vehicular:

¢ Se inicio la elaboracién del manual de sefalética para vehiculos

oficiales.

o Se verifico el resguardo de vehiculos oficiales en el corraléon qu

i . . . : hvn012170
fue habilitado para tal fin en las instalaciones ubicadas en Heriberto
Jara, donde ya se entrego el resultado a oficialia.
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* Se inicio revisién al control de vales de combustible de forma fisica

Y € encuentra en proceso para su cotejo en el area de oficialia.

4. QUEJAS

2 Durante el periodo de OCTUBRE A DICIEMBRE 2019, se recibieron ante este
epartamento de contraloria 04 quejas ciudadanas, las cuales se les dio

FS)egutl)mlento las cuales se encuentran en la etapa de investigacion e integracion de
ruebas.

De acuerdo con las
este d

Resp

quejas recibidas se llevaron a cabo acciones por parte de
epartg'mento de contraloria; conforme al proceso que nos estipula la Ley de
onsabilidades Administrativas para el estado de Michoacan de Ocampo.

Quejas correspondientes al Cuarto Trimestre del 2019

SERVICIOS PUBLICOS EDUCACION
M@ Series1

Del mes de septiembre del 2018 al mes de diciembre del 2019 se han
recibido 57 quejas, de las cuales 21 ya se concluyeron, 2 se encuentran en
conciliaciéon y negociacion y 34 se encuentran en etapa de investigacion.

Procesos administrativos:

.~ 003271
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> Eldia 07 de noviembre del 2019, se dio contestacién al requerimiento
de emitido por la Mtra. Claudia Maria Bazua Witte, directora geng(al
de la Auditoria Especial de seguimiento, informes e Investigacion
sobre procedimiento de las Promociones de Responsabilidad,
Administrativa Sancionatoria (PRAS), emitidos por la Auditoria
Superior de la Federacion de las cuentas publicas 2011 a 2017, quien
a su vez solicita se remitan las resoluciones de los procedimientos
que a la fecha del corte se encuentren pendientes, con numeracion
asignada 1115, le corresponde el expediente CM/RS/35/2019, 11186,
le corresponde el expediente CM/RS/36/2019, 1117, le corresponde

el expediente CM/RS/46/2019, y 1118, le corresponde el expediente
CM/RS/47/2019.

A A N A .

> Se dio contestacion a la oficina de derechos humanos,
correspondiente a dos quejas en contra del Contralor Municipal de La
Piedad, donde se atendieron las recomendaciones.

> Se dio inicio al procedimiento de auditoria del fondo Metropolitano
2016, con nimero de expediente CM/RS/43/2019.

Se dio inicio al procedimiento de auditoria del fondo Metropolitano
2017, con nimero de expediente CM/RS/42/2019.

:. . & . '.
Y

5. SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO.

Se da continuidad al sistema de evaluacién de desempeiio y a la plataforma de
transparencia.

a. Conforme al articulo 59 fraccion XVI “Vigilar, bajo su estricta
responsabilidad, el cumplimiento de las disposiciones de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico, la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos y la presente Ley, por lo que concierne al
ejercicio presupuestal en materia de servicios personales, de cuyas
irregularidades debera dar cuenta de manera inmediata a la Auditoria
Superior de Michoacan”.

b. Conforme a la Ley de Fiscalizacién superior del estado de Michoacan de
Ocampo en su ARTICULO 30. Fraccion I

Il. La informacién general que permita el analisis por
resultados, evaluacién de desempeiio y la eficiencia y eficacia
de los programas ejecutados, asi como la aplicacion oportuna
de los recursos ministrados.
001272

CONTRALORIA n

- e EERBEBEBERBEBE




3}},} ‘ _“ ‘ ‘ Il B R & EE B e ”’,

De acuerdo con lo anterior se giraron oficios a las diferentes direcciones municipales
para solicitar el informe trimestral correspondientes a los meses de octubre,
noviembre y diciembre del 2019: para adjuntarlo al Cuarto Informe trimestral del
2019 conforme a los Lineamientos para la presentacién de la Cuenta publica e
informes trimestrales de los municipios del Estado de Michoacan ante la Auditoria
Superior de Michoacan.

* Conforme a este punto se realizaron las revisiones de las evidencias de las
27 dependencias.

ATENTAMENTE

La Piedad, Mic a b8 de'aneitdel 2020.
e
‘ { i &

C.P. MARIA IS, uzmiwqe’ﬁwmes.
CONTRALOR MUNIGIPAL v

c.c.p. Archivo
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Plazuela Cabadas s/n Col. Centro, La Piedad, Mich.
%Q'el. (352) 522 9119/ 52 2 2424
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La Piedad

PRSP AT 20t OFICIO CMI2020
ASUNTO: El que se indica
La Piedad, Mich., A 28 de enero 2020

LIC.RIGOBERTO ORTIZ SIERRA
TESORERIA MUNICIPAL
PRESENTE:

Con fundamento en el articulo 59 de la ley organica municipal del estado de Michoacan de Ocampo, fraccion |I."Proponer
y aplicar normas y criterios en materia de control y evaluacion que debe observar las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal”, XII. Verificar los estados financieros de la tesoreria municipal, asi como revisar la
integracion, la remisién en tiempo y la de corregir observaciones de la cuenta publica, XIV. Vigilar el desarrollo
administrativo de las dependencias y entidades de la administracion pblica a fin de que el ejercicio de sus funciones
aplique con eficiencia los recursos humanos y patrimoniales.

De acuerdo con estas atribuciones y con fundamento en los Lineamientos para la presentacién de la cuenta publica e
informes trimestrales de los municipios del estado de Michoacén ante la Auditoria Superior de Michoacan.

Articulo.-14 |a tesoreria municipal, tendré la responsabilidad de la integracion de la cuenta, y los fitulares de las
dependencias (unidades responsables) de la administracién centralizada y entidades paramunicipales, deberan remitirle
la documentacion que les corresponde en el ambito de su competencia

ARTICULO.- 21. Lo que respecta al expediente de desempeio, debera integrarse con la informacién del avance
programatico presupuestario al trimestre que corresponda, de conformidad al anexo 6

l. Informe de avances programatico presupuestario, conforme a los estados que se requieran en el anexo
correspondiente. .

Conforme a lo anterior adjunto al presente dos originales de forma impresa del anexo 6; para que sean integrados en el
cuarto informe trimestral2019, y de forma digital para que se integre con la informacion en un disco y asi cumplir con lo
establecido en los lineamientos y evitar ser observado por el érgano fiscalizador.

Sin otro particular de momento reciba u cordial saludo, quedando a la orden para cualquier duda a aclaracion al respecto.
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C.P. MARIA ISABEL GUZMAN CERVANTES ™"
CONTRALOR MUNICIPAL 4 10
e re
CONTRALORLA MUNICIPAL

c.c.p. Lic. Alejandro Espinoza Avila /Presidente Municipal
C.C.P.Archivo
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MUNICIPIO: MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHO,

ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO

ACAN

" DEL1°DEOCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

PPROGRAMATICA |

A_(_

UNIDAD
RESPONSABLE
—6)_

PROGRAMA
—0_

OBJETIVO
GENERAL DEL
PROGRAMA
—(8)_

ORIGEN DEL
RECURSO _(9)_|

INDICADOR
—(10)_

UNIDAD
DE
MEDIDA
—(11)_

META
PROGRAMAD|
A__(12)_

IMPORTE
AUTORIZADO
—(13)_

META
REALIZADA
—(14)_

IMPORTE
DEVENGADO
—(15)_

% DEL
CUMPLIMIENT
O DE LA META
—(16)_

BENEFICIARIOS

TIPO __(17)_

CANTIDAD
—(18)_

Presidencia

Presidencia

Serv. Personales

Lograr segurided
| economica a todo
personal que labore
en el municipio.

Ingresos Propios

Porcentaje

Atencion
ala

100

Serv. Generales

[Cubrir todas las
necesidades

priortarias para el
buen manejo y un

excelente
funcionamiento del
municipio,

Ingresos Propios

Porcentaje

100

4,874,689.50

167%

8,151,014.65

Todos los
habitantes

100%

167%

Todos los
habitantes

100%

Regidores

Regidores

Serv. Personales

Ingresos Propios

Porcentaje

Serv. Generales

Ingresos Propios

Porcentaje

Servicios
|prestados

2,378,205.98

105%

2,489,716.14

Todos los
habitantes

100%

105%

Todos los
habitantes

100%

Contraloria

Serv. Personales

Ingresos Propios

Porcentaje

Serv. Generales

Ingresos Propios

Porcentaje

Servicios

238,313.01

122%

291,757.67

122%

Todos los

100%

Todos los
habitantes

100%

Secretaria Part.

Serv. Personales

Porcentaje

ala

Serv. Generales

Ingresos Propios

Porcentaje

Servicios

p

265,307.52

78%

207,398.97

78%

Todos los
habitantes

100%

Todos los
habitantes

100%

Serv. Personales

Ingresos Propios

Porcentaje

100

Serv. Generales

Ingresos Propios

Porcentaje

Servicios

100

626,355.99

114%

716,670.47

114%

Todos los
habitantes

100%

Todos los

100%

Toa - {7
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MUNICIPIO: MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN
~ DEL1°DEOCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO

@)

UNIDAD

A_O_

UNIDAD
RESPONSABLE
—6_

PROGRAMA
==

OBJETIVO
GENERAL DEL ORIGEN DEL

PROGRAMA |RECURSO _(9)_|

U

UNIDAD

INDICADOR DE
_(10)_ | MEDIDA

—(1_

PROGRAMAD
A__(12)_

IMPORTE
AUTORIZADO
—(13)_

META
REALIZADA
—(14)_

IMPORTE
DEVENGADO
—(15)_

% DEL
CUMPLIMIENT

—(16)_

BENEFICIARIOS

ODELAMETA| TIp0 _ (17)_

CANTIDAD
—(18)_

Com. Social

Serv. Personales

Lograr seguridad
economica a todo .

ey Ingresos Propios.
en el municipio

Atencion
Porcentaje |ala
poblacion

100

Serv. Generales

|Cubrir todas las.
necesidades

: e
buen manejoyun | Ingresos Propios
excelerte
funcionamiento del
municipio

Servicios

s 2
orcentaje

704,008.35

182%

1,279,879.95

Todos los
habitantes

100%

182%

Todos los
habitantes

100%

Relac. Exteriores

Relac. Exteriores

Serv. Personales

aboie: Propios

Atencion
Porcentaje |ala
poblacion

Serv. Generales

buen manejoyun | Ingresos Propios

P taje
orcentaje

719,616.66

84%

606,270.48

Todos los
habitantes

100%

84%

Todos los
habitantes

100%

IMPLAN

Serv. Personales

personai que labore Ingresos Propios

Atencion
Porcentaje |ala

Serv. Generales

buen manejoyun | Ingresos Propios

Servicios

Porcentaje "

478,905.12

4%

20,928.32

Todos los
habitantes

100%

4%

Todos los
habitantes

100%

Protocolo

Protocolo

Serv. Personales

personal que labore Ingresos Pm

Porcentaje |ala

Serv. Generales

buen manejoyun | Ingresos Propios

Servicios

Porcentaje
¥ prestados

100

303,248.04

125%

377,613.08

Todos los
habitantes

100%

125%

Todos los
habitantes

100%

Cooperacion

Cooperacion

Serv. Personales

= Ingresos Propios

Atencion
Porcentaje |ala

poblacion

Serv.

joy un Propios

xcelerte
funcionamiento del

Porcentaje Seraciy
"¢ |prestados

266,282.07

7%

203,795.92

Todos los
habitantes

100%

7%

Todos los
|habitantes

100%

AR
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| ANEXO 6: INFORME DEL AVANC PAAMA 1CO PR lAsTARI

ICIPIO: MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN

" DEL1°DEOCTUBRE AL 31 DEDICIEMBRE DEL2019

v@

UNIDAD OBJETIVO UNIDAD % DEL BENEFICIARIOS
PROGRAMATICA REsl:I'g:QBBLE PROGRAMA | GENERALDEL | ORIGENDEL [INDICADOR| DE PRO':;MVMAD Mm;g;:fm Rerz:D A Dmgf)o CUMPLIMIENT R ANTIOAD
bl = PROGRAMA  (RE 10) 0 DE LA META
e il el W a7 O Ol B
Logrer sagurided Atencion
Serv. Personales m:\;m Ingresos Proplos  [Porcentaje |a la 100 ::;?:,1‘(?; 100%
on ol municiplo [poblacion
Conclliacion Conciliacion [Cubei todas s 179,909.76 110% 198,380.19 110%
prioritarias para ol .
Serv. Generales :\:‘«:\’:\-w yun  [Ingresos Proplos  [Porcentaje ::;’l':‘::s 100 :::l?:r:: 100%
funclonamiento del
| municiplo.
Logrer seguridad Atencion
Serv. Personales Sermora) e lanre. | InGre50 Propios  [Porcentaje |a la 100 ::::: :r::: 100%
en ol municiplo. poblacion
Sindicatura Sindicatura (Cubri todas 1aa 848,196.21 91% 773,209.75 9%
necesidades
[prioctarias para el Servicios Todos los
Serv. Generales :\;n::-w yun  |Ingresos Proplos |Porcentaje prestados 100 habitantes 100%
funcionamiento del
| municiplo.
Lograr segurkdad Atencion
Todos los
Serv. Personales m::: e |Ingresos Propios  [Porcentaje |a la ) 100 nabitantes 100%
on ol municipio, |poblacion
Secretaria Secretaria [Cubrk todes les 649,220.64 125% 814,089.73 125%
necesidades
[priortarias para el Servicios Todos los
Serv. Generales :-:h l'r\::\l]ovw\ Ingresos Propios  |Porcentaje prestados 100 habitantes 100%
funcionamiento del
municipio
Lograr segurided Atencion
serv.personales <M Linrosos Propios [Porcentaje [a la 100] Todostos | 100%
en el municipio poblacion
Torh Tesoreria (Gl todas fas 8,101,771.18 82% 6,617,306.01 82%
fpriorkarias para ol Servicios Todos los
. ! buer i Ingresos Propios  |Porcentaje 100 n 100%
Serv. Generales u;xﬂle ywn P habitantes
funcionamiento del
municipio.
Lhore pegunee. A Todos los
Serv. Personales [ °<rome 40 ingresos Propios (P je |ala 100 Fatitaciias 100%
Jen el municipio.
Predial Predial Cubri todos a5 1,033,715.88 97% 1,000,199.73 97%
necesidades
-~ priortarias para el _ |Servicios Todos los
D Serv. | :mm' yun g Propios  [Porcentaje prestados 100] habitantes 100%
g funcionamiento del
L X o [municipio.

&
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UNIDAD % DEL BENEFICIARIOS |
UNDAD UNIDAD SRRIVO META IMPORTE |  META IMPORTE
PROGRAMA | GENERALDEL | ORIGENDEL [INDICADOR( DE CUMPLIMIENT
RESPONSABLE PROGRAMAD|  AUTORIZADO REALIZADA DEVENGADO CANTIDAD
PROGRAMA O DE LA META
e _6 o | MEpe CEREIOA Fs e [ | e | _oa | TIPO_(T_ | gy
—o— _(M)_ _(16)_
Lograr seguridad Atencion Todos los
Serv. Personales ‘“‘“’“";:‘:::. ingresos Propios ~ [Porcentaje |ala 100! habitantes d00%|
en el municipio. poblacion
Reglamentos Reglamentos [Cubri todas ias 471,477.60 118% 557,782.67 118%
necesidades
Serv. Generales  |buen m-.mw yun |Ingresos Propios |Porcentaje :z:'m 100 habi‘:asnles 100%
funcionamiento del
 municipio
Lograr ssgurided Atencion
serv.ersonales [T 21 |ingresos Propios  [Porcentaje [ala 100| ::;?:r:?; 100%
en el municipio. poblacion
Oficialia Oficialia [Cubei todas las 2,282,745.81 123% 2,812,344.95 123%
|necesidades
priortarias para el _ |Servicios Todos los
Serv. Generales buen manejoyun | Ingresos Propios  |Porcentaje prestados 100 habitantes 100%
funcionamiento del
municipio.
Lograr seguridad Atencion
Serv. Personales m‘::m ingresos Propios  [Porcentaje |ala 100! Todoslcs 100%
en el municipio. poblacion
Rastro Rastro Cubri todas les 429,794.01 131% 561,111.09 131%
necesiades
priorktarias para el z | Servicios Todos los
Serv. Generales :um manejoyun  |Ingresos Propios |Porcentaje prestados 100 habitantes 100%
funcionamiento del
municipo
ool todo Atonclon Todos los
X Fomtwirts I Propios [Porcentaje |ala 100| 3
Serv. Personales e \ooore |Ingresos Propios  [Porcentaje i Hitrat 100%
Mercados Mercados [Cubri todas las: 583,691.19 94% 549,060.60 94%
| necesidades
[t e " o |Servicios Todos los
Serv. Generales buen m-:!:o yun g Propios [P prestados 100 Bradied 100%
funcionamiento del
municipio,
Lograr Ww Atencion Fodos los
3 le: gl Propit j la 100
Serv. Personales rens yaos _.w. ropios | P :Ob = 0 habitantes 100%
L DIF [Cubrie todas las 2,295,199.98 138% 3,167,883.41 138%
necesidades
. piloduies pets of = . |Servicios Todos los
Serv. e e yun Propios  |Porcentaje prestados 100 Ihabitantes 100%
 funcionamiento del
municipio




ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUP ESTARI!

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN

[ DELA*DEOCTUBRE AL31 DEDICIEMBREDEL 2018

“1{‘!#

i UNIDAD OBJETVO UNIDAD % DEL BENEFICIARIOS
rocancAl RESpoNsape | PROGRAMA | GENEMLDEL | ORIGENDEL |INDICADOR| DE | MEA | WPORTE | META A | oivencano | CUMPLIMENT
2= PROGRAMA  |IRECURSO __(9) (10). MEDIDA CANTIDAD
A _6_ 0. O] _qo_ EALEZED i ODELAMETA| 1ipo (1
e e _(13_ _(14)_ _(15_ it S
o e Atencion e
serv.Personales |t eopTases Porcentaje [a la 100 h°d_°’ ks 100%
en ¢ muricipio poblacion abitantes
sepuidad?. | Seguridad P. Gt deten 1191565632 | 132% | 15,717,946.91| 132%
priortarias para el ..
. |Servicios Todos los
Serv. Generales buen m: Fo
n -:eio yun ORTASEG Porcentaje prestados 100 habitantes 100%
funcionamiento del
muncipo
Lograr seguridad Atencion
Serv. Personales m:::'::. Ingresos Propios  |Porcentaje |a la 100| ::::: o8 100%
en el municipio. poblacion ntes
Desarrollo § Desarrollo S ekl 1,531,034.22 121% 1,856,031.92 121%
| prioritarias para el Py
Serv. Generales buen manejoy un | Ingresos Propios  |Porcentaje :::":::s 100 :::gnl?:s 100%
funcionamiento del
| municipio.
Lograr seguridad Atencion T
Serv. Personales aconomEn.e m o Propios |Porcentaje |ala 100| hog':: |:’S 100%
on of muriciph poblacion oot
Deportes Deportes [Cobtodes Tas 851,747.31 115% 980,798.20 115%
necesidades
prioritar el Py
Serv. Generales  |buen m’-:-q:'y‘m Ingresos Propios  [Porcentaje ::;’:do:s 100 :\-::::n‘:ess 100%
funcionamiento del
| municipio.
Lograr seguridad Atencion Te \
Serv.Personales | SCoomiee atodo Propios [P ala 100 h::}:nlss 100%
en el municipio. poblacion d
Culura Cultura Cubrir fodas s 321,795.12 120% 387,089.18 120%
necesdades
: irtris para 1 ? Servicios Todos los
Serv. e Propioe P prestados 100 habitantes 100%
funcionamiento del
| municipo.
Lograr seguridad Atencion
i £ . Todos los
Serv/ Personaiés ccomomc s oo Propios [Porcentaje |ala 100) habitantes 100%
en el municipio.
Educacion Educacion [Cubrir todas las 1,531,059.48 127% 1,944,674.85 127%
necesdades
prioritarias para el . . |Servicios Todos los
E‘D Serv. Il s men yun Propios |Porcentaje prestados 100 habitantes 100%
i 3 |funcionamiento del
b municipio
[e)

Bl
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g 4 ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO
ICIPIO: MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN @
¥
/' DEL1°DEOCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 ey
UNIDAD % DEL BENEFICIARIOS
O UNIDAD Gt Al META IMPORTE META IMPORTE
PROGRAMATICA PROGRAMA | GENERALDEL | ORIGENDEL [INDICADOR| DE CUMPLIMIENT
RESPONSABLE PROGRAMAD(  AUTORIZADO REALIZADA DEVENGADO CANTIDAD
PROGRAMA O DE LA META
A o —6_ = [ (B0 "5(1”1';" A_(2_| (1 e | s e e = Rter
patt [Atencion Todos los
Serv. Personales economice ¢ Jodo Propios |Porcentaje |ala 100 habitantes 100%
en el municipio. poblacion
e[ nsttuto M. Mujer R 378,817.65 107% | 40643188 | 107%
necesidades
priovtaries paca of ici Todos los
Serv. Generales = yun Propios |Porcentaje :;r:'uos 100| habitantes 100%
funcionamiento del
municpo.
Lograr seguridad Atencion
T [
Serv. Personales m‘:: m Ingresos Propios  [Porcentaje [ala 100| h:‘l;iov: ntoess 100%
en el municipio poblacion
Fomento A Fomento A (Cubr todas las 740,581.59 181% 1,339,115.09 181%
necesidades
fpriorades pera ¢t ici Todos los
Serv. I yun gl Propios |Porcentaje Zeem 100 |habitantes 100%
funcionamiento del
muricpio
Lograr seguridad Atencior
3 - Todos los
Serv. :‘f’"“"’“ b m e Propios  |Porcentaje [ala 100 Hablitantas 100%
en el municipio. poblacion
obras Publicas | Obras Publicas [Cubrir todas las 17,576,132.88 132% 23,186,376.11 132%
necesidades
priortarias para el : | Servicios Todos los
Serv. Generales  [iuen manioyun Ingresos Propios prestados 100 |habitantes 100
funcionamiento del
muricipo
oot o [Amncioe Todos los
serv. itk Propios [Porcentaje |ala 100| ¥ 100%
e poblacion habitantes
Urbanismo Urbanismo [Cubrir todas las 539,109.27 70% 374,814.58 70%
necesidades
: priortarias para el | Servicios Todos los
Serv. wcioyn Propios (P prestados 100 habitantes 100
funcionamiento del
| MUNICIDIO.
L sequind Atencion Todos los
Serv. Personales il Ingresos Propios [Porcentaje |a la 100 y 100%
m“* sbor; |poblacion habitantes
Ecologia Ecologia [Cabri todas las 856,122.54 59% 503,672.40 59%
necesidades
iortaries pars o )  |servicios Todos los
2 Serv. Generales mk:::qo yun  |Iingresos Propios |Porcentaje prestados 100 |habitantes 100%
r D excel
- funcionamiento del
jry municio
e

08
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ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO
MUNICIPIO: MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN @
' DEL{°DEOCTUBRE AL31DEDICIEMBREDEL20tS e
UNIDAD % DEL BENEFICIARIOS
b UNIDAD ossvo META IMPORTE META IMPORTE
PROGRAMATICA | PROGRAMA GENERAL DEL ORIGEN DEL | INDICADOR DE CUMPLIMIENT
RESPONSABLE PROGRAMAD| ~ AUTORIZADO | REALIZADA | DEVENGADO CANTIDAD
P 2mn PROGRAMA |RECURSO _(3)_| _(10)_ | MEDIDA ODE LAMETA| TiP0 __(17)
A8 6 o L _(14)_ __(15_ e (18
Lograr segurtied Atencion
Todos los
Serv. Personales e ling Propios |Porcentaje [ala 100| habitantes 100%
en el municipio poblacion
serv. Publicos | - Serv. Publicos Clbrw todas tas 1,274,208.03 137% 1,750,723.72 137%
necesdades
prioritarias para el . . |Servicios Todos los
Serv. Generales m:nw yun  |ingresos Propios |Porcentaje prestados 100| habitantes 100%
funcionamiento del
| municipio.
Lograr seguridad Atencion
Serv. Personales besmsmpdinadl Propios |Porcentaje |ala 100) ::g:: nI?ess 100%
en el municipio. poblacion
Aumbrado Publ| Alumbrado Publ o 6,449,910.96 45% 2,877,380.32 45%
|necesidades
piortarias para el . _ |Servicios Todos los
Serv. Generales Faebiming yun Propios  |Porcentaje |prestados 100 habitantes 100%
funcionamiento del
municpio
Lograr uwd:o Atencion Todos los
« 2
Serv. Personales Rkt Propios  |Porcentaje |ala 100 habiEnics 100%
en el municipio. poblacion
Panteones Panteones [Cubrr todas las 352,881.06 107% 376,899.36 107%
necesdades
peorkanias parn of 2 . [Servicios Todos los
Serv. Generales fuun mantio un ol Propios  |Porcentaje prestados 100! habitantes 100%
funcionamiento del
muncpio
Lograr wuuma:o Atencion T Py
Serv. Personales b Ingresos Propios  |Porcentaje |ala 100| 2 d‘c ® 100%
it poblacion habitantes
aseopublico | Aseo Publico (Cubrir todas as 4,612,700.94 98% 4,502,604.94 98%
necesdades
F priocharies paca of 5 . |Servicios Todos los
Serv. e yun Propios  |Porcentaje prestados 100 : 100%
funcionamiento del
munciio
Lograr segurdad Atencion Todos |
Serv. Personales  [Tomeastodo Propios  [Porcentaje [a la 100 W 100%
on el municio poblacion e
Parquesy ) ParquesyJ [Cubri todas las 1,553,737.55 92% 1,426,303.17 92%
o necesdades
- priortarias para el ) .
[ Serv. Generales :::- ::emo yun  |Ingresos Propios Porcentaje :::;:::5 100 :::::r:to:s 100%
= funcionamiento del
; municipio
(o]
| )



£ ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO
NICIPIO: MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN

© DEL1°DEOCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019
JNIDAD OBJET] UNIDAD % DEL BENEFICIARIOS
PROGRAMATICA EROAD PROGRAMA GENERALNI?EL ORIGEN DEL | INDICADOR DE o2l IPORTE 3L BPORTE CUMPLIMIENT
RE! PROGRAMAD|  AUTORIZADO REALIZADA DEVENGADO CANTIDAD
s spo(:)sm.s o PROGRAMA |RECURSO _(8)_| _(10)_ | MEDIDA ™™oy ) 14 (5. |ODELAMETA| TIpo_(17)_ i
< _6_ e —my | A= —13)— = == _(16)_ —(18—
Lograr seguridad Atencion Todos los
ubilados Jubilados Serv. Personales wl‘:: me Ingresos Propios  [Porcentaje [ala 100, 2,337,188.28 119% 2,790,466.62 119% [habitantes 100%
en el municipio poblacion
Lograr seguridad Atencion Todos los
Serv. Personales rereoralqum ore |FORTASEG Porcentaje [ala 100) habitantes 10058
en el municipio. poblacion
Transito Transito Clber todas las 1,474,218.66 95% 1,396,685.04 95%
necesdades
priorhasias pacs of . |servicios Todos los
Serv. Generales :: hm":qo yun |FORTASEG Porcentaje prestados 100 habitantes 100%
funcionamiento del
[ muncepio
Lograr seguridad Atencion
Serv. Personales "“"“"“":.: ‘:::‘ Ingresos Propios  |Porcentaje |a la 100! ::;c':nl;ss 100%
NP INJUP [Cubri todas las 233,450.82 77% 178,852.69 7%
necesidades
priortarias. el Servici
Serv. Generales buen mme:’: un  Ingresos Propios Porcentaje 08 100 Toqo s los 100%
excelente
unconamierto de
muncipio
Lograr Wlodo Atencion Todos los
Serv. Personale: sl I Propios  |Porcentaje |ala 100
rv. Personales e que labore | METeS0S Prop orcentaje |a e habitantes 100%
Turismo Turismo [Cubri todes les, 301,502.88 76% 229,538.94 76%
necesdades
jpeloriaces pere of . . |Servicios Todos los
Serv. Generales  [buen -:qc yun  |ingresos Propios Porcentaje prestados 100 habitantes 100%
funcionamiento del
| municipio
Lograr seguridad Atencion a T I
Serv. Personales economicaatodo |, 0 resos propios  |Porcentaje [la 100 o 100%
[personal que labore P
F ol municipio. poblacion habitantes
idi [Cubrir todas las.
Juridico Juridico o 252,653.07 121% 305,296.97 121%
priortarias para el 5 _ |Servicios Todos los
Serv. Generales .vm "‘:“10 yun  |ingresos Propios Porcentaje B restados 100 habitantes 100%
municipio
Lograr seguridad Atencion a Todos lo:
Serv. Personales ecoromicaatodo | |ngresos Propios Porcentaje |la 100 08108 100%
|personal que labore i
5 poblacion habitantes
-3
2
o
>}

8




- ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO :
ICIPIO: MUNICIPIO DE LA PIEDAD MICHOACAN I@l 3
UBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 e Ement
BENEFICIARIOS
UNIDAD UNIDAD CERIVO UNIDAD | \era IMPORTE META IMPORTE & DEE
PROGRAMATICA PROGRAMA | GENERALDEL | ORIGENDEL |INDICADOR| DE CUMPLIMIENT
RESPONSABLE PROGRAMAD|  AUTORIZADO | REALIZADA | DEVENGADO
e e PROGRAMA  |RE 0 DELA META CANTIDAD
Ao —6_ L o [RECURSO L) _dio)_ "'?1';’“ L | s T W W ] L T
Proteccion Civil | Proteccion Civil Cubrr todas las 40,728.33 74% 30,085.40 74%
- necesidades
Aqnos priortarias ol -
: ’ ,nrerales ez Ingresos Propios Porc:;(‘aje ;:::t::;s ;:::asr:{.ess 100%
i
N
N
CP.MARIA UZMAN CERVANTES
CONTRALOR MUNICIPAL
"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notds son y son del emisor.
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